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SECRETARIA GENERAL

Objetivo de la Secretaria:

Asesorar y representar a la Administracion Municipal en asunto legales, para
la buena marcha de la entidad e implementar politicas y directrices
establecidas para la adquisicion y contratacion de bienes, servicios y obra
publica de la alcaldia, requeridos en el desarrollo de los procesos de |la
administracion municipal, ajustado a las normas legales vigentes, incluyendo
la planificacion de la contratacidn, su suscripcion y la supervision o
interventoria requerida y la defensa de lo publico desde la perspectiva legal.
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AVANCES EN LA GESTION

Medicion de Indicadores de Producto PDM

Programacion

Meta d
PROGRAMA Indicador de Linea d.e B.ase prsdzcti Tipo de meta de Unida.d de 5
producto Cuatrienio L producto medida Programacion . .,
Cuatrienio Ejecuciéon 2020
2020
, Programa
Gestion de  los 'urif:lgico 11,66%
asuntos legales y Jim lementad 0 100% Incremento Porcentaje 25% (para un cumplimiento
contratacién publica o P del 46,66%)
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SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y SUPERVISION
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AVANCES EN LA GESTION

De acuerdo a las funciones asignadas a la Subsecretaria de Planeacion
y Supervision, ésta ha realizado las siguientes actividades:

» Elaboracion, revision, publicacion y seguimiento al Plan Anual de
Adquisiciones a enero 31y julio 31 de 2020.

» Revision y visto bueno de los diferentes procesos de contratacion en
su fase precontractual.

» Capacitacion permanente a los funcionarios que desempenen
labores de supervision contractual.
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AVANCES EN LA GESTION SEGUIMIENTO FASE
PRECONTRACTUAL
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ACTIVIDADES RELEVANTES QUE SOP&RTAN
LA GESTION

Seguimiento PAA a junio 30
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AVANCES EN LA GESTION

Medicion de Indicadores de Producto

Nombre del Indicador (de la Total, Programado de la

Actividad actividad) actividad 2020

Total, Ejecutado de la actividad

Seguimiento a la supervisién de los
contratos y/o convenios celebrados
por la Entidad

Moddulo BPMS implementado vy

L, 10% 40%
en operacién




RIONSGRO

uuﬂ(ﬁs avanz amos MAs e snome

ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL LOGRO DEL
INDICADOR

Para el logro de la meta propuesta durante el primer semestre del ano, se
han realizado las siguientes actividades:

»Se realizd reunidn con sistemas para analizar la viabilidad de desarrollar
un modulo en BPMS, que permita el seguimiento a la supervision de los
contratos.

» Se esta realizando andlisis del flujograma para el desarrollo del mdédulo.
»Se actualizd el Manual de Supervision e Interventoria.

»Se realizd un cronograma de capacitaciones para socializar el Manual de
Supervision e Interventoria a cada dependencia.




ACTIVIDADES DESTACADAS EN EL HONPGRO

CUMPLIMIENTO DE LOS OBIJETIVOS

Con el animo de mejorar las debilidades que se han encontrado en el tema de
supervision y las implicaciones que éstas representan para la Entidad, se busca fortalecer
el seguimiento de cada dependencia a los contratos y/o convenios desde la etapa
contractual hasta el cierre del expediente.

El objetivo es que con el médulo planteado en el Plan de Accidon, se pueda realizar una
trazabilidad del contrato y/o convenio principal, en cuanto a:

Eventos del contrato y/o convenio (prérrogas, modificaciones, adiciones, suspensiones,
reanudaciones, recibo, liquidacidn, entre otros).

Pagos realizados al contrato y/o convenio.

Ejecucion fisica y presupuestal del contrato y/o convenio.

Estado del contrato y/o convenio (en ejecucién, suspendido, recibido, liquidado y cierre
del expediente contractual).

Lo anterior con el fin de generar alertas encaminadas a la prevencion del dano
antijuridico, a facilitar la toma de decisiones y al mejoramiento continuo de los procesos.
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SUBSECRETARIA DE CONTRATACION
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AVANCES EN LA GESTION -

La dependencia ha gestionado cerca de 207 contratos en las diferentes
modalidades que permite |la normatividad legal, como actividad
principal de apoyo a todas las dependencias de la entidad territorial,
para el cumplimiento de sus fines, igualmente se han realizado
capacitaciones a los funcionarios de diferentes secretarias de la alcaldia
sobre los tramites contractuales, plazos y procedimientos de
contratacion, para el mejor cumplimiento del plan de desarrollo de
nuestra entidad y cumplimiento de las funciones publicas en pro de la
comunidad, ademas de la efectiva ejecucion del plan anual de
adquisiciones configurado por cada dependencia de la administracion;
por otro lado en aras de propender por una modernizacion del
procedimiento contractual y para estar a la par con los lineamientos
tecnologicos y las nueva directrices en materia de contratacion virtual
impartidos por el Gobierno Nacional y la Agencia de compra del estado
Colombia Compra Eficiente.
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AVANCES EN LA GESTION -

Se gestiono el asesoramiento y la implementacion de la contratacion
virtual a través de la plataforma Secop Il, por medio de un contrato de
prestacion de servicios para capacitar a todos los involucrados en el
tramite contractual dentro de la entidad territorial y se inicid con la
contratacion de procesos de minima cuantia y de régimen especial con
entidades sin animo de lucro por la nueva plataforma.

Por ultimo buscando el continuar cumpliendo con el apoyo juridico en
materia contractual se han realizado condensacion e informe de las
liquidaciones pendientes de los diferentes contratos apoyando vy
asesorando a las Secretarias desde el componente juridico en su tramite

y efectiva realizacion dentro de los plazos establecidos en el contrato y |
Ley.




AVANCES EN LA GESTION CONTRACTUAL
 OTROSSIYADICIONES &7

LICITACIONES 4
CONCURSOS DE MERITOS 0
SELECCIONES ABREVIADAS 10
MINIMAS CUANTIAS 22
PROCESOS COMPETITIVOS 092 4
CONSULTAS PUBLICAS 3
CONTRATACION DIRECTA 94
TIENDA VIRTUAL SECOP 13

TOTAL 207

.



PROCESOS DE SELECCION RIONSGRO - ]

Linea Base : 56
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H ADJUDICADOS DESIERTOS m® EN CURSO

DESCRIPCION TOTAL

ADJUDICADOS 35
DECLARADOS DESIERTOS SIN PROPONENTES 4

DECLARADOS DESIERTOS NADIE CUMPLIO 5
REQUISITOS

EN CURSO 12
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AVANCES EN LA GESTION

Medicion de Indicadores de Producto

Nombre del Indicador (de la| Total, Programado de la Total, Ejecutado de la

Actividad actividad) actividad 2020 actividad

Modernizacion del sistema de [Sistema de compra publica

10% 50%
compra publica modernizado ° °
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ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL LOGRO DEL
INDICADOR

Frente a las actividades que se tenian planeadas para el primer trimestre
para esta meta, nos apoyamos de las guias de Colombia Compra Eficiente,
videos y tutoriales para desarrollar procesos en el SECOP Il.

* Se registro la entidad en el Secop Il.
e Se creo el PAA (plan anual de adquisiciones) en el Secop II.

e Se realizd un proceso de consulta Publica CP 001 2020 a través del
Secop Il.

* Se realizo un proceso del decreto 092 con entidades sin animo de lucro
ESAL 001 2020 a través del Secop Il.

e Se registraron los usuarios en el SECOP II.




CUMPLIMIENTO DE LOS OBIETIVOS

FRENTE A LAS ACTIVIDADES PLANEADAS PARA EL SEGUNDO TRIMESTRE SE
REALIZARON LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

1. En aras de implementar la contratacion virtual se realizaron por medio de Ia
plataforma secop Il los siguientes procesos:

e Realizaciéon Consulta Publica CP 002 2020.

* 10 procesos de MINIMAS CUANTIAS en el SECOP Il MC 10, 11, 12, 13, 14, 15, 17, 18,
19, 20.

e 4 procesos con entidades sin animo de lucro ESAL 001,002,003 Y 004.

2. Se celebré contrato “Prestacion de servicios y apoyo a la gestion para asesoria en
el funcionamiento, implementacion de la plataforma secop Il al municipio de Rionegro”,
con fecha de inicio 1 de junio de 2020. Con el fin de capacitar a todos los intervinientes
de los tramites contractuales en la nueva plataforma virtual y se iniciaron las
capacitaciones sobre la implementacion de dicha contratacion a través de la plataforma
secop |l para todos los funcionarios involucrados en el tramite no solo en los procesos
ya implementados sino en todas las modalidades de contratacion.
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SUBSECRETARIA DE ASUNTOS LEGALES

.
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AVANCES EN LA GESTION

Medicion de Indicadores de Producto

Nombre del Indicador (de la| Total, Programado de la Total, Ejecutado de la

Actividad actividad) actividad 2020 actividad

Fortalecimiento de la politica|Politica de prevencién del
de prevenciéon del dafo|dafio antijuridico 100% 50%
antijuridico fortalecida
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AVANCES EN LA GESTION

Medicion de Indicadores de Producto

Desde la Subsecretaria de Asuntos Legales se logra tener avance importante con
la DEFENSA JUDICIAL, dado que anteriormente ésta se ejercia por intermedio de
un Contrato por Prestacion de Servicios (Asesor Externo) y desde la presente
anualidad se hace una apuesta importante por generar una Gestion del
Conocimiento a través de |la Defensa Judicial con Profesionales Especializadas
gue hacen parte de la planta de cargos del Ente territorial.
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ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL LOGRO DEL
INDICADOR

En el primer trimestre se logro realizar las siguientes actividades:

»Se celebré contrato de prestacion de servicios de acceso virtual a
todas las notificaciones de sentencias y autos proferidos dentro de los
procesos prejudiciales vy judiciales donde es parte el municipio de
Rionegro.

»De los 453 procesos judiciales que tiene la entidad a la fecha se tienen
digitalizados 356, lo que representa alrededor de un 78%.

>REVISION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS: En el primer Semestre se
revisaron un total de 113 actos administrativos.
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AVANCES EN LA GESTION

CAPACITACIONES

»Se han realizado capacitaciones dirigidas a todas las dependencias,
con el fin de fortalecer las politicas de prevencion del riesgo
antijuridico, en este primer semestre en los siguientes temas:

» Supervision e Interventoria del Contrato Estatal
»Interaccion entre la Administracion Municipal y Cornare.




AVANCES EN LA GESTION

Medio de Control Demandante Demandado
MNulidad y Municpio de Rionegro-
Restablecimiento del Secretaria de Desarrollo
1 7-ene-20|Derecho Hugo Alberto Carmona Villa  |Territorial
Fresia Maria De Las Mercedes |Municpio de Rionegroy
1 7-ene-20|Reparacion Directa Madrid otros
MNulidad y Municpio de Rionegro-
Restablecimiento del Secretaria de Desarrollo
1 7-ene-20|Derecho Cristian Camilo Henao Giraldo |Territorial
Nulidad y Municpio de Rionegro-
Restablecimiento del Secretaria de Desarrollo
2| 10-ene-20|Derecho Hugo Alberto Carmona Villa  |Territorial
MNulidad y
Restablecimiento del
3| 21-ene-20|Derecho Gloria Elena Rincon Municpio de Rionegro
MNulidad y
Restablecimiento del
21-ene-20|Derecho Edilma Rosa Garcia Municpio de Rionegro
21-ene-20(Reparacion Directa Edgar Ruiz Municpio de Rionegro
MNulidad y
Restablecimiento del
3| 21-ene-20|Derecho MNataly Vargas Municpio de Rionegro
Nulidad y
Restablecimiento del
3 4-feb-20|Derecho CDA del oriente Municpio de Rionegro
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Alcaldia de Rionegro
Departamento de Antioguia

COMITE DE CONCILIACION

v’ Alcalde o su Delegado

v’ Secretaria de Hacienda
v’ Secretaria de Servicios
Administrativos
Secretaria General
Subsecretaria de Asuntos
Legales

v’ Control Interno (Invitado)

AN




Medio de Control

Demandante

AVANCES EN LA GESTION

Demandado

A-feb-20

Reparacion Directa

Eduin Edgar Ruiz

Municipio de Rionegro-
Secretaria de Planeacio-
Sudsecretaria de Gestion
del Riesgo

A-feb-20

Mulidad y
Restablecimiento del
Derecho

Silvia Lucia Rivillas

Municipio der Rionegro

A-feb-20

Mulidad Simple

Municipio de Rionegro

Procurador 114 Judicial
Administrativo

18-feb-20

Controvercias
Contractuales

Elite Ingenieros 5.A.5

Municpio de Rionegro-
Secretaria de Desarrollo
Territorial

18-feb-20

Mulidad y
Restablecimiento del
Derecho

CDA del oriente,HIPRO
CARIPS MEDICO
RIONMEGRO,INSTRUWILAL

21-feb-20

Reparacion Directa

Monica Isabel Cardona

IMunicipio de Rionegro

Municpio de Rionegro-
Secretaria de Desarrollo
Territorial-Movilidad

I-mar-20

Reparacion Directa

Paula Adriana Salazar

Municipio der Rionegro

I-mar-20

Mulidad y
Restablecimiento del
Derecho

Jarge Esteven Arague

Municipio der Rionegro-
Mowvilidda

I-mar-20

Mulidad y
Restablecimiento del
Derecho

Andes Felipe Palacio

Municipio de Rionegro

17-mar-20

Ejecutivo Singular

Municipio de Rionegro

Seguros del Estado

ol
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Alcaldia de Rionegro
Departamento de Antioguia

COMITE DE CONCILIACION

Alcalde o su Delegado
Secretaria de Hacienda
Secretaria de Servicios
Administrativos
Secretaria General
Subsecretaria de Asuntos
Legales

v’ Control Interno (Invitado)

A NEANERN

AN




# FECHA Medio de Control Demandante Demandado
Mulidad y
Restablecimiento del
a8 17-mar-20|Derecho Jorge Esteven Arague Municipio de Rionegro
Indemnizacion de
a8 17-mar-20|perjuicios Promotora cisatsa Municipio de Rionegro
Mulidad vy
Restablecimiento del
8 7-may-20|Derecho Adriana Patricia Gutierrez G Municipio de Rionegro
Municipio de Rionegro-
Gabriel Antonic Garcia-
Consorcio ltda-Wilmar
9 19-may-20|Ordinario Laboral Micolas de Jesus Castrillon Moncada
Indemnizacion de
10 19-may-20|perjuicios Cisatsa 5.A.5 Municipio de Rionegro
11 30-jun-20|Ejecutivo Bernardo lose Gomez Municipio de Rionegro
Judicial Primera
11 30-jun-20(Instancia Hidrapor Municipio de Rionegro
Mulidad vy
Restablecimiento del Rapido Medellin Rionegro y
12 30-jun-20|Derecho Libardo de Jesus Vargas Municipio de Rionegro
Mulidad y
Restablecimiento del
12 14-jul-20|Derecho Agentes de Transito IMunicipio de Rionegro

ol
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AVANCES EN LA GESTION  joos avaneatos tds - s

COMITE DE CONCILIACION

v Alcalde o su Delegado

v’ Secretaria de Hacienda
v’ Secretaria de Servicios
Administrativos
Secretaria General
Subsecretaria de Asuntos
Legales

v Control Interno (Invitado)

AN
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RESUMEN COMITE DE CONCILIACION

v En el Primer Semestre se realizaron 12 Comités de Conciliacién,
donde se trataron en total 23 temas.

TEMAS COMITE DE CONCILIACION

» TEMAS CONCILIADODS = TEMAS NO CONCILIADOS = TOTAL
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CONCEJO MUNICIPAL — ACUERDOS PRIMER SEMESTRE

m

"POR EL CUAL SE CONCEDE AUTORIACION AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE
RIONEGRO PARA CONTRATAR Y CELEBRAR CONVENIOS"

002 “POR EL CUAL SE CREAN JUNTAS ADMINISTRADORAS LOCALES PARA LAS COMUNAS
Y CORREGIMIENTOS Y SE MODIFICAN PARCIALMENTE LOS ACUERDOS 123Y 134 DEL
2.000”

003 POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO,
ANTIOQUIA, PARA EL CUATRENIO 2020 — 2023, “RIONEGRO, JUNTOS AVANZAMOS
MAS”,

004 “POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE UN BENEFICIO TEMPORAL SOBRE LOS
INTERESES POR MORA CAUSADOS POR EL NO PAGO OPORTUNO DE LAS MULTAS

IMPUESTAS A LOS CONTRAVENTORES DE LAS NORMAS DE TRANSITO Y
TRANSPORTE COMETIDAS EN EL MUNICIPIO DE RIONEGRO”
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CONCEJO MUNICIPAL - ACUERDOS

"POR EL CUAL SE CONCEDE AUTORIZACION AL ALCADE DEL MUNICIPIO DE
RIONEGRO PARA COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS"

006 "POR EL CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS TRIBUTARIAS TRANSITORIAS CON OCASION
A LA DECLARATORIA DE EMERGECIA ECONOMICA, SOCIAL Y ECOLOGICA
DECLARADA MEDIANTE DECRETO NACIONAL 417 DEL 17 DE MARZO DE 2020"

007 POR EL CUAL SE MODIFICA TRANSITORIAMENTE EL ACUERDO 007 DEL 06 DE
MARZO DE 2017, EN VIRTUD DE LAS DISPOSICIONES ESABLECIDAS POR EL
GOBIERNO NACIONAL EN EL DECRETO LEGISLATIVO 580 DEL 15 DE ABRIL DE 2020
"POR EL CUAL SE DICTAN MEDIDAS EN MATERIA DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE
ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO, EN EL MARCO DEL ESTADO DE
EMERGENCIA ECONOMICA, SOCIAL Y ECOLOGICA" (*) Decreto declarado
Inconstitucional (No se ha publicado la Sentencia)

008 "POR EL CUAL SE CONCEDE AUTORIZACION PARA COMPROMETER VIGENCIAS
FUTURAS ORDINARIAS”,
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AVANCES EN LA GESTION

RESUMEN - CONCEJO MUNICIPAL

v En el primer Semestre se realizd dos periodos de Sesiones Ordinarias
v’ Primer Periodo (Enero y Febrero)
v Segundo Periodo (Junio y Julio)
v’ Se realizd Decreto de Sesiones Extras (14 Abril al 15 de Mayo — 10
sesiones)

v TOTAL DE 8 ACUERDOS EN EL PRIMER SEMESTRE
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AVANCES EN LA GESTION

DEFENSA JUDICIAL PRIMER SEMESTRE

v Contestaciones de demanda: 34

v Audiencias Judiciales Asistidas: 28

v’ Audiencias Prejudiciales Asistidas: 16
v’ Alegatos de Conclusion: 7

v’ Apelaciones: 2
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AVANCES EN LA GESTION

DEFENSA JUDICIAL
AHORRO POR DEFENSA JUDICIAL No. VALOR
1 TRIMESTRE 2020 DESFAVORABLES 2z 41,207,594
DESISTIMIENTOS 2 2,813,663 498
FAVORABLES FAVORABLES G 1,689,846,525
4,503,510,023

DESISTI
MIEN...

B DESFAVORABLES

orro: B DESISTIMIENTOS

$4.503.510.023 u FAVORABLES




RIONSGRO

:)\M(WS avanz.amos Mads  gssznowe:

AVANCES EN LA GESTION

DEFENSA JUDICIAL
FAVORABLE 7|4 57.357.486
DESFAVORABLE 1 40
AHORRO POR DEFENSA JUDICIAL SEGUNDO TOTAL q
TRIMESTRE TOTAL AHORRO $ 57.357.486

AHORRO PRIMER TRIMESRTRE | $4.503.510.023
AHORRO SEGUNDO TRIMESTRE $57.357.486
TOTAL AHORRO PRIMER
SEMESTRE $ 4.560.867.509|

= FAVORABLE = DESFAVORABLE = TOTAL
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Actividades Destacadas

v'Fortalecimiento a la Politica de prevencidon del dafio
antijuridico a través de la Capacitacion.

v'Articulacién interna de todas las dependencias al interior
de la Administracion Municipal y todas las
descentralizadas para dar respuesta a los diferentes
requerimientos de CORNARE.

v'Fortalecimiento del Equipo de trabajo de la Subsecretaria
de Asuntos Legales a través de procesos de intercambio
de experiencias y conocimientos.
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Seguimiento Plan de Accién a junio 30 de 2020

50%

Sistema de compra publica modernizado.

Modernizacion del sistema de compra publica.

40%

Mddulo BPMS implementado y en operacion

Seguimiento a la supervisidn de los contratos y/o
convenios celebrados por la Entidad.

50%

Politica de prevencion del dafio antijuridico
fortalecida

Fortalececimiento de la politica de prevencion del
dafio antijuridico

Alcaldia de Rionegro
Departamento die Anlisguiz
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