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Comunicacion firmeza Listas de Elegibles de su Entidad
Convocatoria No. 429 de 2016 — Antioquia

Cordial saludo Doctor Rendén,

En desarrollo de la Convocatoria No. 429 de 2016
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—/Antioquia, la CNSC publico el

25 de junio de 2019, un total de noventa y tres (93) Listas de Elegibles, para igual
nimero de empleos convocados y considerando que para los siguientes empleos
no se presentaron solicitudes de exclusion por la Comisién de Personal de la
entidad, de manera atenta le informo que los mismos han adquirido firmeza, asi:

FECHA
No. . . No. ACTO FECHA DE
opec| DENOMINACION | CODIGO | GRADO | ,puNISTRATIVO | PUBLICACION FIR‘,\),[EEZA
s 4
7274 J Profesional Universitaric | 219 /| 5 20192110069375 /] 25/06/2019 | 4/07/2019
7281 /" Profesional Universitario | 219 ~ 5 7| 20192110069385 { 25/06/2018 | 4/07/2019
19209 /" Técnico Administrativo 367 7] 1 7| 20192110069885 4 25/06/2019 | 4/07/2019
19215 1/ Tec”'c%grﬁ’:i;z“‘w de 339 /| 1 7| 20192110069895 4 25/06/2019 |4/07/2019
19216 |/ Agentes de Transito /| 34047 1 7| 20192110070195+ 25/06/2019 |4/07/2019
3967 |/Profesional Universitario | 219 ~| 2 +| 20192110079405 { 25/06/2019 |4/07/2019
3970 | Profesional Universitario | 219 7 | 2 20192110079425 { 25/06/2019 |4/07/2019
3975 { Profesional Universitario { 219 4 2 /| 20192110079455 / 25/06/2019 | 4/07/2019
3976 | Profesional Universitario | 219 ~| 2 4 20192110079475 | 25/06/2019 | 4/07/2019
5331 | Comisario de Familia .| 202 | 3 .| 201921100796957 25/06/2019 |4/07/2019
Inspector de Policia
5332 | rbano 2° Categoria 7 | 234 7| 3 4| 2019210079715 |  25/06/2019 | 4/07/2019
Inspector de Policia
5333 | e 98 Catogoria 234 3 | 20192110079735 | 25/06/2019 |4/07/2019
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FECHA
No. : ) No. ACTO FECHA DE
opec| DENOMINACION ) CODIGO | GRADO | ,pniiNISTRATIVO | PUBLICAGION HR&EEZA

292904 Auxiliar Administrativo 407 ¢
72637| Profesional Universitario | 219
336161 Agentes de Transito - 340
7264/| Profesional Universitario 219
7271/ Profesional Universitario 219
7272 | Profesional Universitario 219
7279 | Profesional Universitario 219
7280 | Profesional Universitario 219 «
192111 Técnico Administrativo 367
19214 |, Técnico Administrativo 367.
19217 Agentes de Transito 340
19218 | Técnico Administrativo 367
19220} Técnico Administrativo 367
19221 | Técnico Administrativo 367 -
19222 | Técnico Administrativo 367
19224 | Técnico Administrativo 367

20192110070095 |  25/06/2019 | 4/07/2019
20192110080115 25/06/2019 | 4/07/2019
20192110069945 25/06/2019 | 4/07/2019
20192110080135 25/06/2019 | 4/07/2019
20192110080155 25/06/2019 | 4/07/2019
20192110080175 -] 25/06/2019 | 4/07/2019
20192110080195 25/06/2019 | 4/07/2019
20192110080215 «|  25/06/2019 | 4/07/2019
20192110078805 7| 25/06/2019 | 4/07/2019
20192110078825 25/06/2019 | 4/07/2019
20192110078845 25/06/2019 | 4/07/2019
20192110078865+| 25/06/2019 | 4/07/2019
20192110078885 | 25/06/2019 | 4/07/2019
20192110078905 25/06/2019 | 4/07/2019
20192110078925 25/06/2019 | 4/07/2019
20192110078945 | 25/06/2019 | 4/07/2019

~

26046 | Auxiliar Administrativo 407 20192110072525° | 25/06/2019 | 4/07/2019
26814 | Auxiliar Administrativo 407 20192110072855 25/06/2019 | 4/07/2019
26815 | Auxiliar Administrativo 407 20192110072875 25/06/2019 | 4/07/2019
26816 | Auxiliar Administrativo 407 20192110072895 25/06/2019 | 4/07/2019
27581 | Auxiliar Administrativo 407 20192110073265 25/06/2019 | 4/07/2019

28275 | Auxiliar Administrativo - 407
28277 | Auxiliar Administrativo 407

20192110073675 25/06/2019 | 4/07/2019
20192110073695 25/06/2019 | 4/07/2019

28915 Secretario Ejecutivo 425 20192110073895 25/06/2019 | 4/07/2019
28916 Secretario Ejecutivo 425 20192110073915 25/06/2019 | 4/07/2019
28917 Secretario Ejecutivo 425 20192110073935 25/06/2019 | 4/07/2019
28919 Secretario Ejecutivo 425 20192110073955 25/06/2019 | 4/07/2019
29289 | Auxiliar Administrativo 407 20192110074065 25/06/2019 | 4/07/2019
33604 Secretario Ejecutivo 425 20192110074285 | 25/06/2019 | 4/07/2019

33635 | Auxiliar Administrativo 407
33636 | Profesional Universitario 219

20192110074305 25/06/2019 | 4/07/2019
20192110080375 /| 25/06/2019 | 4/07/2019
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Para los empleos restantes que fueron objeto de solicitud de exclusion, cobraran
firmeza individual, la cual sera comunicada su Entidad una vez se realicen las
revisiones pertinentes.

En razédn a lo anterior, y de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.6.21
del Decreto 1083 de 2015, en estricto orden de mérito debera producirse el
nombramiento en periodo de prueba de los elegibles que forman parte de las Listas
anteriormente relacionadas y con ocasién al nimero de vacantes ofertadas por cada
empleo.

Se precisa que la Entidad estd autorizada para hacer uso en estricto orden de
meritos de las listas con relacién al nimero de vacantes de los empleos ofertados,
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y por tanto, cuando ocurra alguna de las situaciones contempladas en los articulos
2.2.5.1.12 6 2.2.5.1.13 del Decreto 648 de 2017, o si alguno de los nombrados en
periodo de prueba renuncia o no supera el periodo de prueba con calificacion por lo
menos satisfactoria, la entidad podra utilizar la lista con el elegible que sigue en
posicidn de mérito, sin necesidad de autorizacion.

Solamente cuando surjan nuevas vacantes respecto de los empleos ofertados en el
marco de este proceso de seleccidn por ocurrir una cualquiera de las causales de
retiro del servicio o por incremento de los cargos para los mismos empleos en la
planta de personal, se debera solicitar a la CNSC autorizacién para el uso de las
Listas de Elegibles, en razon a que éste genera un costo.

Por Gltimo, se precisa que durante la vigencia de la Ley de Garantias, la entidad
debe realizar los nombramientos en periodo de prueba, en aplicacion de las normas
de carrera administrativa, conforme lo previsto en el articulo 38 de la Ley 996 de
2005.

IDOLE BALLEN UE
Comisionado

Elaboré: Paula Giselle Rojas Diaz"0f—>
Revis6: Angela Morales / Clara Pardo C;)/e‘
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