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PROGRAMACION
Tema Responsable

Motivacion Caterina Orozco

Plan de Desarrollo Manuel Alejandro Naranjo
“Rionegro Tarea de Giraldo
Todos” 2016-2019

Receso

Sistema Integrado Beatriz Elena Lopez

de Gestion SIG

Estructura Viadimir Castro Castano

Organizacional

Horario

8:00 a 9:00
am.

9:00 a 9:45
a.m.

9:45 a
10:00 a.m.

10:00 a
10:45 am

10:45 a
12:00 am
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Estructura
Organizacional Alcaldia [ sewes |

Oficina de
Comunicaciones

Oficina de Control
interno

Oficina de
Cooperacion

Secretaria Secretaria Secretaria
de de o
Servicios Desarrolio Salud o
Administrativos Territorial Inclusion

Secretaria Sec:;l:ma S Secretaria
de de de

Haclenda Goberno

Secretaria Secretaria
de

Desarrollo Educacion Habitat
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Alcalde: Andrés Julian Rendon Cardona
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JEFE DE CONTROL INTERNO: Contador Dario de Jesus
Garcia Ospina

JEFE DE OFICINA DE COMUNICACIONES: Comunicador
Diego Alberto Mora Ariza

JEFE DE OFICINA DE COOPERACION: Comunicadora Daniela
Torres Valencia
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SECRETARIO DE PLANEACION: Ingeniero Guillermo Leén
Gomez Rendon

Subsecretario de Planeacion Estratégica y Evaluacion:
Economista Manuel Alejandro Giraldo Naranjo

Subsecretario de Ordenamiento Territorial: Arquitecta
Paola Catalina Castro Gomez

Subsecretario de Sistema de Informacion Territorial:
Ingeniero Harlem Augusto Ramirez Gutiérrez




SECRETARIO DE HACIENDA: Contador Oscar Rodrigo
Rendén Serna

Subsecretario de Tesoreria: Ingeniero Mario Alejandro
Avila Gaviria

Subsecretario Financiero: Contador Deiber Fredy Garcés
Jurado.

Subsecretaria de Rentas: Administrador de Negocios Lina
Marcela Garcia Tabares
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SECRETARIO DE GOBIERNO: Abogado Gregorio Orjuela
Pérez

Subsecretario de Participacion Ciudadana: Administrador
Carlos Enrique Lopera Naranjo

Subsecretaria de Gestion del Riesgo : Profesional en salud
Ocupacional Cristian Alejandro Ospina Arias

Subsecretario de Convivencia y Control Territorial:
Abogado Duberney Pérez Echeverri




SECRETARIA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS: Abogada
Carolina Tejada Marin

Subsecretario de Talento Humano: Abogado y
Administrador Viadimir Castro Castano

Subsecretaria de Desarrollo Organizacional: Profesional
en Comercio Exterior Beatriz Elena Lépez Giraldo

Subsecretaria de TIC: Ingeniero Héctor Fabio Orjuela Pérez




SECRETARIA DE HABITAT: Ingeniero y Médico Jorge
Humberto Rivas Urrea

Subsecretaria Ambiental: Agronomo Zootecnista Rubén
Dario Gonzalez Arenas

Subsecretaria de Vivienda: Abogado Leonardo Adolfo Rico
Arbelaez

Subsecretaria de Servicios Publicos: Ingeniero Diego
Catano Muriel
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SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO: Abogado
Hernan Dario Alvarez Suarez

Subsecretario de Promocion del Desarrollo: Administrador
de Negocios Lisardo Murillo Arbelaez

Subsecretaria de Ciencia, Tecnologia e innovacion:
Profesional en Comercio Exterior Juan Pablo Macias
Rincon

Subsecretario de Desarrollo Agropecuario: Agronomo
César Augusto Arango Tabares
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SECRETARIO SALUD E INCLUSION SOCIAL: Odontéloga
Diana Maria Mejia Valencia

Subsecretaria de Gestion en Salud : Enfermera Gabriela del
Socorro Agudelo Rendon.

Subsecretario de Bienestar Social: Administradora de
empresas Martha Nelly Palacio Zuluaga.

Subsecretario de Primera Infancia: Psicélogo Alvaro
Alejandro Duque Martinez




SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL: Ingeniera Ana
Maria Mejia Bernal

Subsecretario de Equipamiento Publico: Ingeniera Ana Maria
Echeverri Montoya

Subsecretario de Movilidad: Ingeniero Edeil Alfredo Quintero

Marin

Subsecretario de Valorizacion: Contador Carlos Alberto
Zapata Zapata
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SECRETARIA GENERAL: Abogada Martha Patricia Correa
Taborda

Subsecretaria de Contratacion: Abogada Yenny Fernanda
Toro Henao.

Subsecretaria de Planeacion y Supervision: Meédico
Jaqueline Restrepo Pineda.

Subsecretario de Asuntos Legales: Abogado Armando Baena
Cifuentes
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SECRETARIA DE EDUCACION: Contadora Yised Baena
Aristizabal

Subsecretaria de Cultura: Abogada Johana Andrea Martinez
Orjuela

Subsecretario de Planeacion Educativa: Licenciado Andrey
Mauricio Palacio Salazar

Subsecretario de Administrativa y Financiera: Ingeniero
Oscar Johao Casarrubios-Garcia Parra
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Asesor: Profesional en Comercio Exterior Efrain
Cardona Ciro

Asesor: Administrador Juan Felipe Goémez Franco
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NUESTRA ORGANIZACION

NIVEL CARGO
DIRECTIVO Alcalde, Secretarios de Despacho,
Jefes de Oficina y Subsecretarios.
ASESOR Dos Asesores

PROFESIONAL

Profesional Especializado (grado
3), Profesionales Universitarios
(grados 1, 2), Corregidor G4,
Comisarios de Familia,
Inspectores de Policia G3
Comandante de Transito GO1

TECNICO

Técnicos Administrativos G3,
Técnicos Operativos de Transito
G2, Agentes de Transito G1

ASISTENCIAL

Auxiliares Administrativos (Grados
1,2,3)

Secretaria Ejecutiva G1

Secretaria Ejecutiva del Despacho
del Alcalde G3

Conductor

Trabajadores Oficiales (2)
conductor y Electricista




La Administracion Municipal cuenta en la actualidad
con una planta de cargos conformada por 370
cargos repartidos asi:

Carrera Administrativa (de los cuales hay 30 en 72
calidad de encargo).

Cargos para proveer transitoriamente por 260
encargo o provisionalmente

Libre nombramiento y remocion 47
Periodo fijo 2
Trabajadores oficiales 2

TOTAL 383




FUNCIONES POR DEPENDENCIA

Corresponde al Alcalde ser el jefe de

la Administracion Municipal,
ALCALDIA ordenador del gasto y representante

legal del Municipio de Rionegro.

Su funcioén es gestionar las acciones

necesarias para la provision,
formacion, evaluacion, bienestar
SECRETARIA DE SERvVICIOs 2cupacional y laboral,
ADMINISTRATIVOS administracion general del talento

humano de la Administracion
Municipal, con el fin de contar con
un personal competente y en
adecuadas condiciones laborales.
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SECRETARIA DE HACIENDA

SECRETARIA DE
PLANEACION

Su funcion es planear y desarrollar
integral y sistematicamente todas
las actividades fiscales y
financieras que la Administracion
Municipal debe ejecutar en un
periodo determinado.

Su funcion es coordinar, apoyar y
consolidar Ia planeacion
estratégica de Ila Administracion
municipal de acuerdo a los
lineamientos Nacionales y
Departamentales, de conformidad
con la Ley 152 de 1994.
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SECRETARIA DE GOBIERNO

Dependencia que tiene como objetivo
velar por: la gobernabilidad,
seguridad y servicio a la ciudadania,
la generacion de espacios y proceso
sostenibles de participacion de los
ciudadanos y los organismos
sociales, la relacion de la
Administracion Municipal con las
corporaciones publicas; ademas
vigilar y promover el cumplimiento de
los derechos constitucionales, asi
como las normas relativas a Ila
seguridad y espacio publico que rigen
el municipio. Direcciona e
implementa la atencion de riesgos,
emergencias y desastres, atendiendo
las politicas que contribuyan a la
seguridad, el bienestar y la calidad
de vida de las personas, coordinando
el Sistema Municipal de Atencién y
Prevenciéon de Desastres.




SECRETARIA DE DESARROLLO
TERRITORIAL

Es una dependencia del nivel
central que tendra como
responsabilidad definir las
politicas de infraestructura fisica,
asi como direccionar la politica, el
diseiio, construccion,
mejoramiento y conservacion del
equipamiento fisico que demande
el progreso de desarrollo del
municipio, propendiendo por Ila
proteccion del medio ambiente y
el desarrollo sostenible.
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SECRETARIA DE EDUCACION

Dependencia del nivel central
responsable de coordinar y
articular el Sistema Educativo del
Municipio, promoviendo la oferta

educativa con calidad y
pertinencia, garantizando la
permanecia en el servicio

educativo, ademas de garantizar
condiciones para el ejercicio
efectivo, progresivo y sostenible
de los derechos a Ila cultura,
fortaleciendo los campos
culturales, artisticos y
patrimoniales del municipio.




SECRETARIA DE SALUD E
INCLUSION SOCIAL

Es una dependencia del nivel central,
que tiene como proposito gestionar
el aseguramiento, I|la adecuada
prestacion de los servicios de salud,
el control de los factores de riesgo,
la promocion del mejoramiento de la
calidad de vida de los sectores mas
vulnerables, y la atencion integral de
la primera infancia mediante Ila
atencion de Ila poblacion, el
fortalecimiento del tejido social y la
aplicacion de las Politicas Publicas.
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SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

Dependencia del nivel central, que
tiene como responsabilidad
fortalecer la productividad,
competitividad, la sostenibilidad,
asociatividad y la solidaridad, para
mejorar los ingresos y condiciones
de empleo de Ila poblacién
mediante mecanismos de
desarrollo empresarial, turismo,
desarrollo agropecuario, ciencia,
innovacidén y tecnologia en aras de
la equidad y el desarrolio humano
integral de los Rionegreros.




SECRETARIA GENERAL

Es una dependencia del nivel central
que tendra como principal propésito
garantizar el apoyo juridico a la
Administracion Municipal, que incluye
la direccion de Ilas politicas y
procedimientos para la adquisicion y
contratacion de bienes, servicios y
obra publica de la alcaldia; y Ila
defensa de Ilo publico desde Ila
perspectiva legal, fortaleciendo Ia
aplicacion y Ila proyeccion del
componente juridico en todos los
proceso del Municipio




SECRETARIA DE HABITAT

Dependencia de Ila administracion
central que tiene como propésito
principal el liderar el establecimiento
de politicas relacionadas con Ila
renovacion urbana habitacional, Ila
mejora de los asentamientos vy
reasentamientos humanos en
condiciones dignas, el mejoramiento
de vivienda, las estrategias para
viabilizar los proyectos de Vivienda
de Interés Social - VIS-, la prestacion
de servicios publicos domiciliarios,
ademas las relacionadas con el
mantenimiento, promocion y
conservacion del medio ambiente del
Municipio de Rionegro, acorde con el
Plan de Ordenamiento Territorial, el
Plan de Desarrollo Municipal y el Plan

de Gestion Ambiental. ppe—
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OFICINA DE CONTROL
INTERNO

Dependencia del despacho del
alcalde que tendra como
responsabilidad, medir y evaluar la
eficiencia, eficacia y economia del
Sistema de Controles establecidos en
la Administracion central, asesorando
a la alta direccion en la continuidad
del proceso administrativo por medio
de Ila evaluacion independiente,
asegurando el avance de los planes
establecidos y la introducciéon de
correctivos necesarios para lograr el
cumplimiento de Ilas metas vy
objetivos previstos en el municipio de
Rionegro, actividades enmarcado
dentro de los roles establecidos para
la dependencia en la Ley 87 de 1993
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OFICINA DE COOPERACION

Es Ia instancia responsable de
direccionar las acciones de
cooperacion, potencializar politicas,
planes, programas, proyectos e
iniciativas, vinculadas a la
cooperacion que impacten en el
desarrollo econémico y social del
municipio a través del
establecimiento de relaciones
duraderas y de confianza con actores
oficiales y privados, nacionales e
internacionales.




OFICINAS DE LA ADMINISTRACION
Municipal - Sedes
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CENTRO CULTURAL
RICARDO RENDON
BRAVO
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CASA DE LA CULTURA
RAMON JARAMILLO
JURADO
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CASA DE MUSICA
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CASA DE LA CULTURA
SAN ANTONIO
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FINCA LA HENRIADA (EDESO Y
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CASA PROVINCIAL (SECRETARIA
DE SALUD E INCLUSION SOCIAL)
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INSPECCION DE POLICIA EL
PORVENIR
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INSPECCION DE POLICIA
CENTRO
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CASA DE JUSTICIA JORGE
HUMBERTO GONZALEZ NORENA
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S | CASA DE JUSTICIA

CASA DE JUSTICIA JORGE
HUMBERTO GONZALEZ
NORENA

Jorge Humberto Gonzalez Norefia
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e SUBSECRETARIA DE MOVILIDAD
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' UNIDAD DE ATENCION
INTEGRAL UAI



BIBLIOTECA EL PORVENIR ARTURO
- ECHEVERRI MEJIA
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SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO



SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO
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CASA DEL ADULTO
MAYOR
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COMISARIA PRIMERA DE
FAMILIA EL PORVENIR
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CORREGIDURIA SUR
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SUBSECRETARIA DE CONVIVENCIA

Y CONTROL TERRITORIAL
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CENTRO DE RETENCION
TRANSITORIA
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CASA DE LA CONVENCION
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PARQUEADERO MUNICIPAL
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PLAZA DE MERCADO ANTONIO
MARIA CARMONA TEJADA
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COMISARIA DE FAMILIA
E INSPECCION DE
POLICIA SAN ANTONIO




COMISARIA DE FAMILIA
E INSPECCION DE
POLICIA SAN ANTONIO
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