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APOYO INSPECCION Y VIGILANCIA
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EVALUACION POAIV ANO 2021

En el siguiente texto resumimos las actividades desarrolladas y los resultados que
corresponden al proceso de evaluacion semestral del Plan Operativo de Inspeccién y
Vigilancia (POAIV) para el afio 2021; el POAIV es el instrumento que utiliza la Secretaria
de Educacion del Municipio de Rionegro, Antioquia, para evaluar el cumplimiento de los
requisitos legales y los procedimientos por parte de la diferentes entidades dedicas a
prestar el servicio de educaciéon en nuestra jurisdiccion de acuerdo con las normas
establecidas en la Constitucién Nacional y sus normas reglamentarias, en especial la Ley
115/95, General de Educacién, la Ley 715 de 2001, y el Decreto 1075 de 2015.

En este proceso de evaluacién se articulan las actividades de Inspeccion, Vigilancia y
Control con el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, “Pacto por Colombia, pacto por la
equidad”, el Programa de Gobierno Rionegro Juntos Avanzamos Mas, el Plan Decenal de
Educacion del Municipio de Rionegro, Antioquia 2016 -2025 y el Sistema de Atencién al
Ciudadano; especificamente en cuanto a los lineamientos y acciones estratégicas
relacionadas con el ejercicio de un buen gobierno y el modelo de gestién de los diferente
niveles del sistema educativo, el cual establece el fortalecimiento de los mecanismos de
Inspeccién, Vigilancia y Control para efectos de garantizar la prestacién del servicio
educativo con calidad y los resultados que se obtuvieron de la evaluacién del POAIV 2021,
mediante el desarrollo de las visitas con observacion directa en sitio, visitas programadas,
incidentales, entrevistas personales, analisis de documentos y el plan de mejoramiento del
afo inmediatamente anterior.

Se expidié la Resolucién 0379 del 27 de abril de 2021 estableciendo los requisitos para el
otorgamiento, novedades, modificaciéon y cancelacion de licencias de funcionamiento de
establecimientos educativos no oficiales e igualmente para el registro y renovacién de
programas para el trabajo y desarrollo humano, lo que se constituye en un instrumento
esencial para algunos procedimientos administrativos ejecutados por la dependencia de
Inspeccién y Vigilancia que contribuyen al mejoramiento continuo y la optimizacién de las
tareas.

En el afio 2021 el retorno a la presencialidad constituy6 todo un reto tanto para la Secretaria
de Educacién como para las instituciones, la cual se realizé dando cumplimiento a los
protocolos de bioseguridad y atendiendo los lineamientos del Ministerio de Educacién y las
condiciones de cada instituciéon educativa.

Mediante Resolucién numero 0557 del 17 de junio de 2021 la Secretaria de educacion
dispuso el retorno a la presencialidad en las instituciones educativas del Municipio de
Rionegro de los niveles preescolar, basica primaria, secundaria y media, segun las
directrices del Ministerio de Educacion Nacional. Asi mismo mediante Circular nimero 006
del 24 de septiembre de 2021, la Secretaria de Educacién, conforme a las directrices de la
Resolucion 777 de 2021 del Ministerio de Proteccién Social, determiné el regreso a la
presencialidad en los establecimientos educativos, disponiendo de medidas administrativas
que garanticen el desarrollo de las actividades de manera segura para la prestaciéon del
servicio educativo.
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Durante el afio 2021 se desarrollaron los siguientes proyectos:

- Beneficio de conectividad. Entrega de sim-card.

- Alimentacion escolar PAE.

- Paquete nutricional complementario. Entregado durante el periodo de vacaciones
- Programa apoyo SER. Apoyo econémico a estudiantes de educacién superior.

- Créditos para docentes y directivos docentes. Para adelantar estudios de pregrado y
posgrado. Becas para maestria y doctorado 20 docentes.

- Rionegro bilingie. Con el Programa Municipal de Bilingtiismo (PMB) “Rionegro Bilingtie”
se fortalece el proceso de ensefianza y aprendizaje del inglés en las instituciones
educativas del sector publico.

- Plan territorial de formacion docente. Capacitacién para los maestros mediante diferentes
programas y actividades.

- Apoyo Pedagégico a la Poblacién en Condicién de Discapacidad. Programa con el cual
se fortalece los procesos de educacién inclusiva.

- Ciclos Lectivos Especiales Integrados (CLEI).
- Modelo Pedagégico Pensar — Conecta. Programa en convenio con Comfama

- Jornada Escolar complementaria. Programa desarrollado por COMFENALCO y
COMFAMA, el IMER y la Subsecretaria de Cultura.

- Becas Saber. Convenio con la Corporacién para el Fomento de la Educacién Superior.

- Programa Enrutate. En convenio con Fraternidad Medellin, Universidad Catélica del Norte.
con becas para la educacion superior.

Estrategia de acompariamiento para estudiantes con desempefios bajos en areas basicas,
mediante un programa de mentoria y apoyo virtual.

Proyecto de educacién para la cultura ambiental e incentivo a la investigacion formativa en
temas ambientales.

Para la ejecucién del POAIV con fines de control, ejecutados en el afio lectivo del afio 2021,
se consideraron:

1. Todas las Instituciones Educativas Oficiales (16)

2. Todos los establecimientos Educativos Privados (21)

3. De las 43 Instituciones de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano con las que
a corte del 30 de diciembre de 2021 cuenta el Municipio, se realizé visita 0 encuentro a
veintinueve (29) IETDH.
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4. Se tuvo en cuenta los resultados de las visitas realizadas en el afio 2020, las PQRS,
recibidas y los resultados internos de calidad a nivel municipal, en especial en los que
corresponde a permanecia y aprobacion del afio escolar de los estudiantes del Municipio.

Con la evaluaciéon de esta Plan pretendemos determinar hasta qué grado se ha venido
dando cumplimiento a todos los aspectos normativos que rigen el servicio publico de
educacién en el Municipio de Rionegro, y garantizar el cumplimiento de las politicas
publicas del Plan Decenal de Educacion, el mejoramiento de la calidad en todos su niveles,
el acceso y la permanencia, pertinencia y modelos educativos que se cumplan de acuerdo
con lo dispuesto en el Plan de Desarrollo del Municipio, fortaleciendo los mecanismos de
inspeccién, vigilancia y control para efectos de garantizar la prestacion del servicio
educativo aun en y durante la declaracion de la emergencia Sanitaria, econdémica y
ambiental.

Esperamos que la evaluacion de este Plan de Inspeccion y Vigilancia sirva para guiar los
procedimientos que conforman el proceso educativo y el funcionamiento de las instituciones
educativas, a través de andlisis cuantitativos y cualitativos segin los instrumentos
empleados para recoger la informacion y asi poder hacer un diagnostico del estado del
sector educativo en la ETC Municipio de Rionegro.

Matriz de formulacion del POAIV, debidamente diligencia para el periodo
comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre de 2021.

Las visitas se realizaron de manera presencial durante el segundo semestre de 2021
siguiendo los protocolos de bioseguridad por la emergencia sanitaria a causa del COVID-
19.

Los encuentros con las instituciones educativas oficiales se realizaron por parte del equipo
interdisciplinario de la Secretaria de Educaciéon en donde participaron la Subsecretaria de
Planeacion Educativa y la Subsecretaria Administrativa y Financiera y los procedimientos
de Calidad educativa, cobertura educativa, inspeccién y vigilancia y Talento humano y la
Subsecretaria de Infraestructura Educativa.

Se dio a conocer previa a las visitas el documento en el cual se incluy6 el plan de
acompafamiento segun los diferentes componentes como cobertura educativa, el sistema
de evaluacién institucional, evaluacién de desempefio de docentes, documentacion como
actas, entre otros.

En cuanto a las visitas a las instituciones educativas no oficiales también se hicieron durante
el segundo semestre de 2021, éstas las realizé el equipo de inspeccién y vigilancia con el
fin de verificar las condiciones de prestacion del servicio educativo.

Respecto a las Instituciones para el trabajo y desarrollo humano, se realizaron visitas

durante el afio 2021 por el equipo de inspeccion y vigilancia con el fin de realizar
seguimiento y verificacion de cumplimiento de requisitos.
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¢Cual fue el nivel de cumplimiento global de las metas propuestas en el POAIV?

El nivel de cumplimiento del POAIV, referente a las metas fue del 98% al finalizar el afio
escolar. Durante el transcurso del afio, se ejecutaron las diferentes actividades en
cumplimiento de la meta trazada.

FECHA META | RESULTADO ANALISIS

01/07/2021 | 100% | 100% Se logré en el primer semestre, a
pesar de la pandemia, ejecutar las
actividades programadas en este
periodo.
15/12/2021 | 100% | 98% El plan operativo se ejecuté en un
98%, de las actividades
programadas, dado que no se
realizaron algunas visitas, debido
a dificultades administrativas y
algunas externas a la Secretaria
como el paro nacional.

El cumplimiento en la ejecucién del POAIV 2021, fue del 98%, resultado del trabajo de las
dependencias de Secretaria de Educacion la cual se logré en cumplimiento de funciones,
con el fin de lograr la mejora continua de la educacién en el Municipio.

¢Cuales fueron las actividades cuyas metas se cumplieron en el nivel esperado y qué
resultados relevantes se obtuvieron de su ejecucién?

Las actividades ejecutadas fueron cumplidas de manera satisfactoria en razén al trabajo
entre las dependencias de la Secretaria de Educacion, destacandose el acompanamiento
de las IE oficiales y no oficiales, ademas de las IETDH en los procesos desarrollados por
las mismas.

Una gran parte de las actividades de inspeccion y vigilancia estuvieron encaminadas en el
primer semestre en verificar que el servicio educativo se prestara en condiciones de calidad,
eficiencia, equidad y con el cumplimiento de los procesos curriculares y la atencién a la
poblacién. Acomparfiamiento en la mesa intersectorial de salud, revision y socializacién de
los protocolos de bioseguridad que propuso la secretaria de salud y educacion para los
establecimientos educativos y el acompafiamiento a visitas para la verificacion de la
implementacion de éstos.

Durante el segundo semestre se realizaron las visitas en sitio a las instituciones educativas
en las cuales se evidencié algunas falencias en el sistema general de evaluacion, sin
embargo, se realizo capacitacion sobre el particular, con el fin de fortalecer los sistemas
institucionales de evaluacién, capacitacion a la cual asistié una gran mayoria de docentes
y directivos docentes, permitiendo algunos avances sobre el tema.
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Ademas de lo anterior se logré ejecutar otras actividades como registro de programas,
renovacion del registro de programas, implementacion y/o ampliacién Jornada unica,
Costos educativos Calendario A y B, novedades para las licencias de funcionamiento y
el control normativo, verificacion de las condiciones en que esta operando todas las
gestiones de la institucion, actuaciones encaminadas a fortalecer el gobierno escolary
resolver situaciones relacionadas con la convivencia escolar, fondos de servicios
educativos, atencion al servicio educativo en casa o bajo la modalidad de alternancia,
entre otras.

¢Qué actividades muestran el mayor retraso en su ejecucion?

_E| sistema de evaluacién de los estudiantes que requiere ser actualizado por algunas
instituciones educativas.

-Sistematizacion de Informacién de los diferentes procesos

-Falta de acompafiamiento efectivo y afectivo de los padres de familia en el proceso de
escolar de los hijos.

_Obras de Infraestructura escolar de algunas Instituciones mantenimiento y reparaciones,
construcciones pendientes del convenio FIIE.

¢Cuales han sido las razones por las cuales no pudieron ejecutarse?

- La situaciéon de pandemia

- El paro Nacional de educadores

- Capacitacion a los rectores sobre Fondos de Servicios Educativos.
- Interrupciones de contratos del FIIE

Es de resaltar que se realizé capacitacion sobre la evaluacion escolar y los sistemas
institucionales de evaluacién a la cual asistieron aproximadamente 80 personas entre
docentes, directivos docentes, entre otros.

¢ Cuales fueron las situaciones que motivaron el mayor nimero de peticiones, quejas
o de intervenciones del Area de Inspeccién y vigilancia durante el afio? (Como se
clasifican y cuéales fueron las que registraron mayor nivel de reiteracion? ;Qué
acciones de mejora se implementaron para resolver estas ultimas?

Se presentaron 13 quejas relacionadas con los siguientes temas: Prestacion del servicio
educativo, costos educativos, relacionada con las pensiones de los colegios privados y las
IETDH, la evaluacién escolar, entre otras. Estas quejas se han tramitado de manera
oportuna, siguiendo el debido proceso y generando recomendaciones asertivas.

¢Cual fue la estrategia implementada por la ETC para hacer seguimiento al proceso
de rendicion de cuentas de los establecimientos educativos oficiales atendiendo lo
establecido en la directiva ministerio 26 de 2011 y que resultado arrojo?

Se programaron y priorizaron 6 instituciones para la revision del manejo y ejecucion de los
FSE, sin embargo, por diferentes situaciones no se pudieron realizar, entre ellas: Situacion
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de Pandemia, Paro Nacional de Educadores, asistencia técnica que se le realiz6 al colectivo
de rectores.

Se solicité apoyo por parte del Subsecretario de administrativa y financiera a la dependencia
de control interno municipal para acompariar las visitas de Fondos de Servicios educativos,
se les realiz6 por parte del equipo de inspeccion y vigilancia induccién y asistencia técnica
sobre el tema.

¢Cuales fueron las medidas excepcionales de tipo preventivo correctivo que se
tomaron durante la vigencia en ejercicio de la funcién de Inspeccién y Vigilancia para
el mejoramiento de la prestacién del servicio educativo en la ETC?

En el afio 2021 se expidi6 la Resolucién 0379 del 27 de abril de 2021 estableciendo los
requisitos para el otorgamiento, novedades, modificacién y cancelacién de licencias de
funcionamiento de establecimientos educativos no oficiales e igualmente para el registro y
renovacion de programas para el trabajo y desarrollo humano, lo que se constituye en un
instrumento esencial para algunos procedimientos administrativos ejecutados por la
dependencia de Inspeccion y Vigilancia que contribuyen al mejoramiento continuo vy la
optimizacion de las tareas.

Se realizé convenio con la corporacion educativo ITSE para la revisién de proyectos
educativos Institucionales y registro o renovacién de programas, en total se realiz6 informe
técnico de 21 documentos.

¢ Qué medidas fueron implementadas para garantizar la debida ejecucién del Plan de
Alternancia Educativa por ETC con el fin de promover el retorno gradual, progresivo
y seguro de estudiantes y docentes a la presencialidad?

Se conformé el Comité de alternancia municipal, donde se analiza el comportamiento de la
pandemia en el Municipio y se toman decisiones para la implementacién de estrategias
segun los contagios presentados.

Se gestiond la vacunacion de docentes y directivos docentes y del personal que presta los
servicios en las IE.

De manera permanente se hace seguimiento de los protocolos de bioseguridad en las IE,
para este fin la Secretaria contraté personal para la verificacion del cumplimiento de dichos
protocolos para la alternancia educativa.

Se realizaron encuestas y diferentes intervenciones para verificar la capacidad de las
instituciones para la alternancia educativa, lo que sirvi6 de diagnostico para la
implementacion de este modelo.

Ademas, se ejecutaron las siguientes acciones:
Mediante Circular 0001 del 13 de enero de 2021, en cumplimiento de la directiva Ministerial

018 de 2020, se dieron directrices para el inicio del afio escolar y la implementacién del
modelo de alternancia en las instituciones educativas oficiales y no oficiales, asi como para
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las IETDH y comunidad educativa en general. Inicialmente de orienté sobre el inicio de las
clases mediante el uso de herramientas digitales y virtuales.

Para dicha alternancia se habilité el DRIVE en el cual cada institucion educativa debia subir
la planeacién del aislamiento relacionado con la alternancia, para la instituciones educativas
oficiales se habilité el correo bienestar@ser.edu.co para la recepcion de casos
preexistentes que impidan el regreso a la institucion al momento de iniciar la alternancia
educativa, se dieron orientaciones sobre el retorno a la alternancia y el retorno a la
presencialidad. Desde el Comité de alternancia municipal, la Secretaria de Salud y la Sala
de Analisis de Riesgo, se brind6 apoyo a cada institucion educativa para el desarrollo y
ajustes a la fase de aislamiento y posterior implementacién continuar con el plan de
alternancia, sobre los protocolos de bioseguridad y el plan de alternancia institucional.

Segun la Resolucion nimero 0093 del 29 de enero de 2021, la Secretaria de Educacion dio
inicio al modelo de alternancia educativa en forma presencial, gradual, progresiva y segura
en las instituciones oficiales del Municipio de Rionegro, convocando a los docentes y
directivos docentes al inicio de trabajo presencial bajo el modelo de alternancia, salvo
excepciones debidamente reglamentadas. Asi mismo la Secretaria de Educacién asigné un
lider PRASS (Prueba, rastreo y aislamiento selectivo sostenible) para cada institucion
educativa

Respecto a la Resoluciéon numero 0557 del 17 de junio de 2021 la Secretaria de educacion
dispuso el retorno a la presencialidad en las instituciones educativas del Municipio de
Rionegro de los niveles preescolar, basica primaria, secundaria y media, segin las
directrices del Ministerio de Educacion Nacional.

La modificacion del calendario escolar segun la directiva Ministerial 11 y trabajo previsto
para el desarrollo de la semana institucional entre el 13 y el 26 de julio, se determind
continuar con las estrategias de estudio en casa para todas las instituciones educativas
oficiales segin las condiciones de bioseguridad vy comportamiento de pandemia lo
requieran. Se dieron orientaciones sobre entregables desarrollados durante la semana de
receso, las cuales deberian ser radicadas mediante el SAC y se describieron las actividades
programadas por la Secretaria de Educacion para complementar y desarrollar el trabajo
durante la semana institucional.

Asi mismo mediante circular nimero 006 del 24 de septiembre de 2021, la Secretaria de
Educacion, conforme a las directrices de la Resolucién 777 de 2021 del Ministerio de
Proteccién Social, determind el regreso a la presencialidad en los establecimientos
educativos, disponiendo de medidas administrativas que garanticen el desarrollo de las
actividades de manera segura para la prestacion del servicio educativo.
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1. Consolidado de la evaluacién del POAIV Anualizada

hw
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ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE INSPECCION Y VIGILANCIA

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLE

META

LOGRO
META
FIJADA

PORCENTAJE
DE EJECUCION

POAIV
Su

1. Evaluar el
2021 y elaborar
respectivo informe.

Inspeccién
Vigilancia
Educativa.

y

1

100%

2. Aprobar el informe de
evaluacion del POAIV
2020.

Subsecretario de
Planeacion
Educativa.

100%

POAIV 2021

3. Publicar el informe de
evaluacion del POAIV
2020 en la pagina WEB
de la Secretaria de
Educacion 'y  ofros
medios de
comunicacion.

Oficina de
Comunicaciones
Secretaria de
Educacion.

100%

4. Enviar el informe de
evaluacion POAIV 2020
a la Subdireccion de
Fortalecimiento
Institucional de
Ministerio de Educacién
Nacional.

Inspeccién
Vigilancia
Educativa.

y

100%

5. Elaborar el POAIV

2021.

Inspeccion
Vigilancia
Educativa.

y

100%

6. Aprobar el POAIV

2021.

Comité Directivo
de la Secretaria
de Educacion.

100%

Planear el
POAIV para el
ano 2021.

7. Publicar el POAIV
2021 en la pagina WEB
de la Secretaria de
Educacién y otros
medios de
comunicacion.

Oficina de
Comunicaciones
Secretaria de
Educacion.

100%

8. Enviar el POAIV 2021
a la Subdireccion de
Fortalecimiento
Institucional del
Ministerio de Educacion
Nacional.

Inspeccion
Vigilancia
Educativa.

y

100%

Desarrollar las
actividades
administrativas

de inspeccién y

9. Proyectar las
resoluciones para las
licencias de las nuevas |.
E. que se creen en el
Municipio de Rionegro

Inspeccion
Vigilancia
Educativa.

y

11

82%
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ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE INSPECCION Y VIGILANCIA
LOGRO
ESTRATEGIAS|  ACTIVIDADES | RESPONSABLE|META| META | FORCENTASE
FIJADA
vigilancia de educacion regular y
educativa. de IETDH.
10. Proyectar las
resoluciones para la
renovacion y registro de| Inspeccion y
programas de las| Vigilancia 30 86 100%
instituciones educativas| Educativa.
para el Trabajo y el
Desarrollo Humano.
11. Proyectar las
resoluciones para la|Inspeccion y
aprobacion de costos de| Vigilancia 20 20 100%
las Instituciones| Educativa.
Educativas No oficiales.
12. Proyectar las
resoluciones para la Inspeccion y
cancelacion de licencias|, . :
de las Instituciones Vlgllanc_;la 1 L 100%
; Educativa
Educativas regulares y
las IETDH.
13. Proyectar las
resoluciones para la
cancelacion de registros| Inspeccion y
de programas de las|Vigilancia 15 21 100%
IETDH. segun solicitud| Educativa
del representante legal
y/o director
14. Proyectar las
resoluciones para la
autorizacion de
novedades como:
cambio de domicilio,| Inspeccién y
cambio de propietario o| Vigilancia 10 9 90%
representante legal,| Educativa
cambio de razén social,
cambio de rector y/o
director, ampliacién de
servicios educativos.
24, Notificar las
resoluciones
proyectadas por Inspeccion y
Inspeccion y Vigilancial . a0 cia 60 | 147 100%
correspondientes 8\ & diicativa
licencias, registro de
programas, renovacion
de registro de

150 gm0
L
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ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE INSPECCION Y VIGILANCIA

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLE

META

LOGRO
META
FIJADA

PORCENTAJE
DE EJECUCION

programas, aprobacion
de costos educativos y
demas novedades
presentadas segun la
circular 010 de 2016.

26. Registraren el DUE y
en el SIET las
resoluciones emitidas.

Inspeccion y

Vigilancia
Educativa

60

147

100%

15. Emitir la aprobacién
de los incrementos de los
costos educativos para
las IETDH.

Inspeccién y

Vigilancia
Educativa.

40

34

85%

17. Autorizar las salidas
pedagoégicas solicitadas
por las I.LE. acorde a la
normatividad vigente.

Inspeccion y

Vigilancia
Educativa

30

34

100%

18. Elaborar las acciones
de mejora de Inspeccién
y Vigilancia Educativa y
hacerles su respectivo
| seguimiento.

Inspeccion y

Vigilancia
Educativa

0%

19. Apostillar los
documentos que salen
ara el exterior.

Inspeccion y

Vigilancia
Educativa

40

42

100%

20. Convalidar los
certificados de estudio
que llegan del exterior.

Inspeccion y

Vigilancia
Educativa

90

98

100%

21. Asesorar a las
personas interesadas en
la creacion de nuevas
Instituciones Educativas.

Inspeccion y

Vigilancia
Educativa

100%

22. Atender las quejas
presentadas por toda la
comunidad.

Inspeccién y

Vigilancia
Educativa

20

19

95%

23. Asesorar a las
personas interesadas en
temas relacionados con
validacion de estudios,
certificados de
instituciones

clausuradas, tramites de
empleo, concurso
docente y debido

proceso.

Inspeccion y

Vigilancia
Educativa

100%

¥ wmn

3
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ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE INSPECCION Y VIGILANCIA

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLE

META

LOGRO
META
FIJADA

PORCENTAJE
DE EJECUCION

25. Elaborar, retornar y
archivar los informes
(actas) de las Vvisitas
realizas a cada una de
las instituciones

Inspeccion
Vigilancia
Educativa

y

80

108

100%

27. Verificar el reporte
veraz y oportuno por
parte de las instituciones
de ETDH de la matricula
y de los estudiantes
certificados por estos
establecimientos, en el
SIET.

Inspeccion
Vigilancia
Educativa

30

30

100%

28. Llevar el registro de
las I. E. en el Sistema de
Autoevaluacion
educativa EVI para la
emisién de las
resoluciones de costos
educativos.

Inspeccion
Vigilancia
Educativa

20

20

100%

29. Elaborar las
respuestas y demas
comunicados que sean
necesarios para darle
salida a las multiples
solicitudes que llegan a
Inspeccioén y Vigilancia.

Inspeccién
Vigilancia
Educativa

200

274

100%

el
la

30. Registrar en
Sistema SAC
correspondencia
enviada.

Inspeccioén
Vigilancia
Educativa

200

274

100%

31. Finalizar en el SAC la
correspondencia
recibida.

Inspeccién
Vigilancia
Educativa

200

274

100%

32. Socializar junto con
el Par Académico y las
Instituciones solicitantes,
los ajustes para la
renovacion de

programas.

Inspeccion
Vigilancia
Educativa.

10

90%

33. Contribuir en la
elaboracion, medicion,
evaluacion y seguimiento
de los indicadores de
gestién, que propenden
por el cumplimiento de

Inspeccién
Vigilancia
Educativa.

0%

EORBUHBE S
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ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE INSPECCION Y VIGILANCIA

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLE

META

LOGRO

FIJADA

META

PORCENTAJE
DE EJECUCION

los estandares de
calidad en sus procesos

34. Atender
requerimientos de los
entes externos de control
los cuales consisten en
atencion a visitas de
auditoria o revisién,
solicitudes de
presentacion de informes
eventuales o de informes
periddicos.

Inspeccién
Vigilancia
Educativa.

y

100%

CONTROL AL SERVICIO EDUCATIVO

ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE BPM.

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLE

META

LOGRO
META
FIJADA

PORCENTAJE
DE
EJECUCION

Verificar el
cumplimiento de

35: Hacer control
normativo verificando los
actos administrativos de
creacion o] de
reconocimiento oficial del
EE, legalizacion de
novedades, autorizacién
de jornadas, sedes, ciclos y
programas, aprobacién del
PEI y constitucion de las
instancias de gobierno
escolar, entre otros.

Inspeccion
Vigilancia
Educativa.

30

43

100%

requisitos
legales de todas
la Instituciones
Educativas del
Municipio de
Rionegro.

36. Implementar
estrategias de apoyo a las
instituciones  educativas
urbanas y rurales que
favorezcan la trayectoria
escolar completa
garantizando el ingreso, la
permanencia, la calidad
educativa y el egreso
normal de cada estudiante.

Inspeccion
Vigilancia
Educativa.

100%

37 Constatar el
cumplimiento del
calendario académico y de
la jornada laboral, e
implementar acciones de

Inspeccion
Vigilancia
Educativa.

37

37

100%

B e
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CONTROL AL SERVICIO EDUCATIVO

ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE BPM.

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLE

META

LOGRO
META
FIJADA

PORCENTAJE
DE
EJECUCION

control y seguimiento al
ausentismo laboral de los
docentes y directivos
docentes.

38. Revisar la planta de
personal docente y
directivo-docente,
destinado a los EE
Oficiales para verificar su
adecuada asignacion,
teniendo en cuenta el PEI,
las relaciones técnicas
vigentes y sus perfiles o
areas de desempefio,
incluyendo a los
profesionales de apoyo.

Vigilancia
Educativa.

Inspeccién y

37

37

100%

39.Fortalecer la
implementacion de
estrategias flexibles que
garanticen trayectorias
escolares completas en las
instituciones  educativas
rurales que asi lo requieran
y poner en marcha las
orientaciones curriculares
actualizadas del modelo de
escuela nueva.

Vigilancia
Educativa.

Inspeccion y

100%

40. Verificar la
disponibilidad de
infraestructura, mobiliario,
laboratorios 'y demas
bienes y equipos
apropiados para el
desarrollo de los
programas académicos
ofertados, incluyendo los
apoyos comunicativos,
tecnolégicos o educativos
especificos destinados
para la atencion de
estudiantes con
discapacidad.

Vigilancia
Educativa.

Inspeccién y

37

37

100%

41. Ejercer control sobre la
cobertura escolar y
garantizar el registro
adecuado y oportuno de la

Vigilancia
Educativa.

Inspeccién y

37

37

100%
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CONTROL AL SERVICIO EDUCATIVO

ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE BPM.

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLE

META

LOGRO
META
FIJADA

PORCENTAJE
DE
EJECUCION

matricula en el SIMAT.
Hacer seguimiento a los
programas de acceso y
permanencia e
implementar  estrategias
dirigidas a disminuir los
indices de desercion y de
repitencia escolar y
asegurar el cumplimiento
del principio de gratuidad
del servicio.

42, Verificar la
implementacion de los
Planes Individuales de
Ajustes Razonables de que
trata el Decreto 1421 de
2017.

Inspeccion y
Vigilancia
Educativa.

37

100%

43. Ejercer control sobre
los establecimientos de
Educacion Inicial y de
Primera Infancia y su
articulacion con los
establecimientos

educativos oficiales en los
términos en que o
dispongan las normas
aplicables a esta materia.

Inspeccion y
Vigilancia
Educativa.

11

11

100%

44. Constatar la
articulacion y la
continuidad de los
programas ofertados por
los establecimientos
educativos oficiales de
educacion basica con la
media y la superior y
favorecer la doble
titulacion.

Inspeccion y
Vigilancia
Educativa.

100%

45. Verificar el uso de las
TIC como estrategia de
apoyo pedagégico a la
educacion: Dotacion de
equipos y conectividad,
soporte y mantenimiento,
sostenibilidad y reposicién
de equipos.

Inspeccién y
Vigilancia
Educativa.

37

36

100%
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CONTROL AL SERVICIO EDUCATIVO

ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE BPM.

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLE

META

LOGRO
META
FIJADA

PORCENTAJE
DE
EJECUCION

46. Apoyar la
implementacion adecuada
de los sistemas de
convivencia escolar y de la
ruta de atencion integral e
impulsar la revision y el
ajuste de los manuales de
convivencia de los
establecimientos
educativos, conforme a lo
establecido en la Ley 1620
de 2013 y en la Sentencia
T-478 de 2015 proferida
por la H. Corte
Constitucional.

Inspeccion y
Vigilancia
Educativa.

100%

47. Constatar
necesidades
adecuacion
infraestructura
establecimientos
educativos y de los
programas de aprendizaje
a las condiciones
requeridas por los
estudiantes, en particular,
por aquellos que hacen
parte de grupos
poblacionales de especial
proteccion. (Corte
Constitucional - Sentencia
T-736 de 2013).

las
de

la
los

de
de

Inspeccién y
Vigilancia
Educativa.

28

100%

48. Brindar
acompafiamiento a los
programas de implantacion
de la Jornada Unica como
factor determinante para el
mejoramiento de la calidad
en los establecimientos
educativos priorizados.

Inspeccién y
Vigilancia
Educativa.

100%

49. Evaluar la gestion
directiva y el
direccionamiento
estratégico de
establecimientos
educativos, propiciar
participacién de

los

la
las

Inspeccion y
Vigilancia
Educativa

32

32

100%

§ xs()fx‘.vm}

IXSBOB0NE Y

NIT: 8909073172 / Direccion: Calle 49 Ndrmero 50 - 08
Municipal / PBX: (57 + 4) 520 40 80 / Codigo Postal: (2P CODE) 054040.

ro - Antioguia Palacio

www.ricnegro.gov.co / Correo electrénico: alcaldia@rionegro.gov.co




.

Adcaldls o Risowgns
Dopumaen: i ooy

CONTROL AL SERVICIO EDUCATIVO

ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE BPM.

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLE

META

LOGRO
META
FIJADA

PORCENTAJE
DE
EJECUCION

comunidades educativas
en las instancias de
gobierno escolar y verificar
su adecuada conformacion
y funcionamiento.

50. Hacer seguimiento al
sistema de evaluacion
escolar, a la gestién
académica de los
establecimientos

educativos y a |las
mediciones de calidad con
base en el analisis de los
resultados obtenidos en las
pruebas SABER.

Inspeccion y

Vigilancia
Educativa

16

16

100%

51. Evaluar la gestién
administrativa, el manejo
de los Fondos de Servicios
Educativos y acompafiar
los procesos de rendicién
de cuentas que deben
adelantar los
establecimientos oficiales.

Inspeccién y

Vigilancia
Educativa

0%

52. Controlar la prestacion
del servicio dirigido a
jovenes y adultos ya sea
contratado o financiado
mediante el pago de horas
extras para ofertar ciclos
lectivos del 1 al 86,
verificando el cumplimiento
de las intensidades
horarias establecidas.

Inspeccién y

Vigilancia
Educativa

100%

53 Verificar el
cumplimiento de lo
ordenado por la Ley 1732
de 2014 “Por la cual se
establece la Catedra de la
Paz en todas las
instituciones educativas del
pais”.

Inspeccion y

Vigilancia
Educativa

36

36

100%

54. Promover el disefio e
implementacién de
estrategias preventivas del
abuso sexual y del acoso
por parte de los docentes.

Inspeccién y

Vigilancia
Educativa

100%
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CONTROL AL SERVICIO EDUCATIVO

ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE EPBM NO OFICIALES

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLE | META

LOGRO
META
FIJADA

PORCENTAJE
DE
EJECUCION

85.
normativo:
actos

Hacer control
Verificar los
administrativos
mediante los cuales se
otorgd la licencia de
funcionamiento,
legalizaciéon de novedades,
autorizacion de sedes,
ciclos y programas,
procedimiento aplicado
para la aprobacion de
tarifas y la fijacion de listas
de utiles, textos vy
materiales escolares;
cumplimiento del
calendario académico,
entre otros.

Inspeccién
Vigilancia
Educativa.

20

20

100%

Verificar el
cumplimiento de
requisitos

legales de todas
la Instituciones
Educativas del
Municipio de
Rionegro.

el
los

56. Verificar
funcionamiento
establecimientos
educativos a partir de los
reportes de los sistemas de
informacién, proceder al
cierre de los que llevan
mas de dos afios sin operar
y garantizar la
actualizacion permanente
de la informacién reportada
en el DUE.

de

Inspeccién
Vigilancia
Educativa.

0%

57. Verificar la evaluacion
institucional de los colegios
privados, revisar que
tengan autorizacién para
todos los grados ofertados
y que estén operando en la
sede autorizada y con el
tipo de servicios
autorizados. La evaluacion
institucional debe estar en
cabeza del Area de
Calidad, contando con el
apoyo de las éreas de
Inspeccion y Vigilancia y de
Cobertura.

Inspeccién
Vigilancia
Educativa.

20

20

100%

eonied
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CONTROL AL SERVICIO EDUCATIVO

ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE EPBM NO OFICIALES

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLE

META

LOGRO | PORCENTAJE

META
FIJADA

DE
EJECUCION

58. Realizar visitas de
evaluacién externa que
complementen la
evaluacién institucional y
garantizar la idoneidad de
la informacién consignada
en el EVL

Inspeccién y
Vigilancia
Educativa.

20

20

100%

59. Verificar el
cumplimiento de las
condiciones establecidas
para la prestacion del
servicio educativo para
jovenes y adultos en ciclos
lectivos especiales del 1 al
6, conforme a la
normatividad vigente.

Inspeccién y
Vigilancia
Educativa.

100%

60. Iniciar, en coordinacién
con la Oficina Juridica y
contando con los informes
previos de las areas
técnicas de la ETC, los
procesos de indagaciéon o
de investigacién que se
requieran y aplicar las
sanciones que de estos se
deriven, si es el caso;
cuando durante el proceso
de evaluacién de las
quejas recibidas se
encuentren indicios de que
los EE han incurrido en
conductas irregularidades.

Inspeccioén y
Vigilancia
Educativa.

0%

61. Hacer seguimiento
especial a los
establecimientos
clasificados en régimen
controlado y verificar el
cumplimiento de los planes
de mejoramiento. En virtud
de lo establecido en el
articulo 2.3.2.2.1.3 del
Decreto 1075 de 2015.

Inspeccion y
Vigilancia
Educativa.

0%

(&)
©
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CONTROL AL SERVICIO EDUCATIVO

ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLE

META

LOGRO
META
FIJADA

PORCENTAJE

EJECUCION

DE

Verificar el
cumplimiento de
requisitos

legales de todas
la Instituciones
Educativas del
Municipio de
Rionegro.

62.
normativo:
actos

Hacer control
Verificar los
administrativos
mediante los cuales se
otorgé la licencia de
funcionamiento,
legalizacion de novedades,
programas y sedes
autorizadas, cumplimiento
de las intensidades
horarias, entre otros.

Inspeccion y
Vigilancia
Educativa.

37

37

100%

63. Realizar actividades de
control a las Instituciones
de ETDH para verificar el
cumplimiento de los
términos contenidos en la
propuesta presentada para
la aprobacion de
programas,
especificamente al item
“numero proyectado de
estudiantes”, teniendo en
cuenta que esta
informacién permite
identificar la pertinencia del
programa, asi como, la
capacidad institucional
existente para responder a
esa demanda.

Inspeccién y
Vigilancia
Educativa.

100%

64. Llevar a cabo el
seguimiento a la
autoevaluacién
institucional que deben
hacer las Instituciones de
ETDH y verificar los
instrumentos mediante los
cuales la realizan.

Inspeccién y
Vigilancia
Educativa.

37

37

100%

65. Efectuar la revision
periddica de los contenidos
béasicos de formacién y de
los demas aspectos
necesarios para garantizar
pertinencia, mejoramiento
y actualizacioén constante.

Inspeccién y
Vigilancia
Educativa.

37

37

100%

© [

§
i
i s emm §

DIBOHEE S

7

NIT: 8809073172 / Direcciér: Calle 43 Ndmero 50 - 05
Municipal / PBX: (57 + 4) 520 40 60 / Codigo Postal: (ZiP CODE) 054040.

ro - Antioquia Palacio

www.rionegro.gov.co / Correo electronico: alcaldia@rionegro.gov.co



;ga&ﬁgfé'ﬁ avaviz.amos Mds

CONTROL AL SERVICIO EDUCATIVO

ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLE

META

LOGRO
META
FIJADA

PORCENTAJE
DE
EJECUCION

66. Garantizar el reporte
veraz y oportuno por parte
de las instituciones ETDH
de la matricula y de los
estudiantes certificados, en
el SIET; herramienta que
permite analizar la
tendencia de la ETDH y
consultar la validez de los
estudios realizados en
estos establecimientos.

Inspeccién
Vigilancia
Educativa.

37

37

100%

67. Garantizar que la
informacion requerida en el
SIET sea reportada de
manera completa, veraz y
oportuna por parte de las
instituciones de ETDH.

Inspeccion
Vigilancia
Educativa.

37

37

100%

68. Efectuar visitar de
manera prioritaria los EE
que se encuentren en el
primer afio y segundo afio
de operacion, ademas de
los que, a partir de los
reportes generados por los
sistemas de informacion,
no evidencien el registro
completo de los datos
requeridos.

Inspeccién
Vigilancia
Educativa.

10

10

100%

CONTROL AL SERVICIO EDUCATIVO

ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION PARA JOVENES Y ADULTOS

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLE

META

LOGRO
META
FIJADA

PORCENTAJE
DE
EJECUCION

Verificar el
cumplimiento de
requisitos

legales de todas
la Instituciones
Educativas del
Municipio de
Rionegro.

69. Implementar
estrategias de control
especificamente dirigidas a
verificar las edades de
ingreso a los programas, el
cumplimiento del tiempo de
duracién, la aplicacién de
pruebas externas de
evaluacion, el
cumplimiento del servicio
social _estudiantil, entre

Inspeccion
Vigilancia
Educativa.

y

100%
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CONTROL AL SERVICIO EDUCATIVO

ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION PARA JOVENES Y ADULTOS

LOGRO | PORCENTAJE
ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLE| META| META DE"
FIJADA | EJECUCION

otros aspectos, que
favorecen los procesos de
calidad de la formacion
recibida por las personas
jovenes y adultas.

70. Hacer seguimiento a la
prestacion del servicio por
parte de establecimientos
privados que ofrecen la
opcién de obtener el titulo| Inspeccién y
de bachiller en menos| Vigilancia 4 4 100%
tiempo del reglamentario,| Educativa.
incumpliendo lo dispuesto
en la Seccion 3, Capitulo 5,
Titulo 3, Parte 3, Libro 2 del
Decreto 1075 de 2015.

71. Ejercer control sobre la
atencién de la poblacién
con discapacidad,
destacandose el
seguimiento al uso de los
recursos derivados del
20% adicional que se|Inspeccion y
reconoce en la tipologia de| Vigilancia 16 16 100%
los recursos del SGP. La|Educativa.
asignacion de estos
recursos debe ajustarse a
lo dispuesto en la Directiva
Ministerial No. 4 de 2018 y
en el Decreto 1421 de
2017.

1.2 Las actividades que se aplazaron son las que no alcanzaron el 100% y en la
Planeacién del POAIV 2022 se tiene planteado:

Hacerles seguimiento a los fondos educativos de las instituciones educativas, con
relacién a la contratacion y la verificacion de los documentos relativos a dichos fondos.
Hacerle seguimiento a la institucién Oficial para hacerle la trazabilidad de trayectorias
completas en la IE GUILLERMO GAVIRIA en la cual se verifica las estrategias de
permanencia, convivencia escolar, proyecto educativo institucional entre otros
componentes que dan cuenta de la trayectoria. Esta institucion presenta menor namero
de estudiantes, por lo que es dable evidenciar esta trayectoria en un mayor porcentaje,
por ser un programa a largo plazo los resultados se verificaran en julio del 2022.
También a la IE Técnico Industrial, por el alto nimero de retiros en basica secundaria
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Se hizo asistencia Técnica y seguimiento a las asociaciones de padres de Familia de
los Colegios Oficiales y no oficiales que en el momento operan en los establecimientos
educativos del Municipio.

Se inicié el plan de actuaciones con las IETDH que el afio inmediatamente anterior no
se tuvo encuentro o Visita o que presentaron algin evento extraordinario.

Hacerle seguimiento a los 4 establecimientos educativos del Municipio que ofrecen
educacion de Jovenes y Adultos bajo la modalidad de Ciclos lectivos Especiales, para
Verificar cumplimiento de los requisitos de ingreso a la luz del Decreto 3011.

Revisar los sistemas institucionales de evaluacién y el manual de convivencia en lo
relacionado con negacion de cupo a estudiantes que reprueban el grado por mas de
una vez.

En el POAIV 2021, también se consideré hacerles auditoria a los sistemas de
informacion: EVI, SIET y DUE, durante el afio se recibi6 capacitacion para el manejo de
las plataformas. Se avanz6 mucho en relacién con el DUE, no obstante, se debe revisar
desde el MEN, dado que alli tienen algunas instituciones activas que ya estan cerradas
y otras que no corresponden al municipio de Rionegro.

Hacer visita de seguimiento a todas las IETDH, asentadas en el SIET con licencia de
funcionamiento y Programa en nuestro Municipio.

1.3 Seguimiento a las acciones desarrolladas en inspeccién y Vigilancia: En el
consolidado anual 2021, estamos presentando el alcance de las metas propuestas.
El plan de actuaciones se realizé6 de manera individualizada.

a) Se anexa la matriz del POAIV y el plan de actuaciones

b) Se presenta los resultados del indicador que tenemos sobre el cumplimiento del

POAIV.
CUMPLIMIENTO DEL POAIV
40
30
20
o Mo nllu RHHHNNwwuo NI Wl B, HHoyn . nlin,
P Ee3 8 LCRESE0 2568388258 885555 SEESSES
E8 R8P S5PBaBVEEFgECECwuDOTR ch & EC 2 =005 Q2
SEFERCES B8 -5888 0 58880 ga8 s2E382%
Cglaoslxsob SE800VE =& QA U O = E 3
FattESS5 B230 382 S, 089 Ef: S8 589
= g SRR S NS
S

® Meta ® Logro

1.4 En relacién con el acompafiamiento de estudio en casa y de alternancia educativa,
fueron las actividades que ocuparon un tiempo considerable y que debian tenerse
en cuenta para el desarrollo del calendario escolar. No Obstante, la Secretaria de
Educacién Rionegro conformé el Comité de Alternancia con un equipo intersectorial
de Salud y anélisis de riesgo, aunque se trabajé se manera articulada con los
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procedimientos de calidad, cobertura, Talento Humano, Subsecretaria Financiera e
inspeccion y vigilancia y se nombré desde el inicio del afio lectivo una lider PRASS
en los 16 establecimientos educativos oficiales.

1.5 evaluaciéon Cualitativa: En el desarrollo del POAIV 2021, se tuvieron varias
situaciones atipicas, fruto de la emergencia Sanitaria que se vive en el Pais a causa
de SARS COVID-19, en el primer semestre hubo la necesidad de realizar la
estrategia de estudio en casa; a partir del segundo semestre se desarrollé la
estrategia de ALTERNANCIA, respetando la normatividad vigente, se realizaron en
cada establecimiento educativo las respectivas burbujas y se cité a todo el colectivo
de estudiantes por dias.

e Se reprogramaron algunas visitas a causa de la pandemia, no obstante, se cumplié
con un 98% de visitas planeadas en el POAIV, solo se dejaron de realizar las visitas
de fondos educativos priorizadas en el POAIV, en este afio se realizaron algunas
capacitaciones y asistencias técnicas a los rectores de las 16 instituciones
educativas oficiales

e Una parte importante del tiempo del equipo de inspeccién y vigilancia se dedicé al
acompafiamiento del estudio en casa mediado por tic, a la socializacion de
orientaciones del MEN, elaboracién estandar del protocolo de bioseguridad,
escucha a los directivos docentes de los Colegios no oficiales y a las IETDH , sobre
la situacién econémica por la que atravesaban, el no pago de las mensualidades y
el retiro de una poblacién importante de las familias, acompafiamiento al proceso de
alternancia educativa, visitas a los establecimientos educativos para validar la
implementacién de los protocolos, emision de autorizaciones para entrar en
alternancia, entre otros como participar en el comité intersectorial de salud y el
comité de alternancia educativa.

e Participacién en diferentes orientaciones dados por el MEN, a través de los
CONECTATES con el MEN.

e Las actividades planteadas en el POAIV se ejecutaron en su gran mayoria, al igual
que las visitas, quedé pendiente validar el cumplimiento de la jornada unica en
tiempos de pandemia, el 100% de las visitas a las IETDH, la medicién de los
indicadores de gestion del proceso, dado que el tablero de mando de indicadores
se estaba ajustando al igual que el procedimiento de inspeccion y Vigilancia y la
matriz de riesgos.

e Se actualizo la plataforma EVI desde el afio 2019 hasta la fecha, dado que no
habiamos cargado alli las resoluciones de costos educativos.

e En términos generales se puede decir que el POAIV cumplié con lo planeado, de

manera diferente en cuanto a la metodologia y a las pautas utilizadas para las

visitas.

Se renovaron registros 9 de programas.

Se registraron 77 nuevos programas

Se emitieron 7 licencias de Funcionamientos para IETDH

Se emitieron las resoluciones de costos educativos para los Colegios privados

Se respondieron las solicitudes y PQRS que entraron a través del SAC o el BPMS

de la alcaldia.

e Se relaciona n las resoluciones de costos para los Colegios Privados:
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REGIMEN NUMERO DE
No. ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO Lol 3
CALENDARIO A
REGULADO 1117 del
1 |C. E. CASCANUECES e
REGULADO 1206 del
2 [C. INFANTIL LA TIA MONICA Sy
3 |C.E. MARIA REINA DEL CARMELO VIGILADO } ;?181?2‘*1'
REGULADO 1119 del
4 |C.E. MICKEY ot e
REGULADO 1185 del
5 |C.E. PETALITOS By
REGULADO | 1186 del
6 |CENTRO EDUCATIVO CASITA ALEGRE 5 ol
7 |CENTRO VOCACIONAL LEGIONARIOS DE CRISTO REGULADO 2;/21017/2%92'1
REGULADO 1193 del
8 |COLEGIO CAMPESTRE HORIZONTES S
REGULADO 1192 del
9 |COLEGIO COMFAMA - RIONEGRO gl
REGULADO | 1204 del
10 | COLEGIO COREDI il
VIGILADO 1140 del
11 | SAN NICOLAS DE BARI iy o0
. REGULADO 1199 del
12 | COLEGIO DIVINO NI Sl
REGULADO 1205 del
13 | COLEGIO LA PRESENTACION Mo
14 | COLEGIO MONSENOR ALFONSO URIBE JARAMILLO REGULADO 1;/1191‘}2%82'1
15 | COLEGIO SAN ANTONIO DE PEREIRA REGULADO 91/”/82326'1
16 | INST. EDUCATIVA JUAN SEBASTIAN DE CENSA REGULADO 1141 del
ADULTOS 11/11/2021
COLEGIO CAMPESTRE SAN NICOLAS (REGULAR) REGULADO /;/11115’2%‘;'1
17
COLEGIO CAMPESTRE SAN NICOLAS (ADULTOS) REGULADA 91/:115528;'1
CALENDARIO B
CONTROLADO 0484 del
18 | COLEGIO MONTESSORI el
REGULADO 0487 del
19 | COLEGIO MONTELUNA gl
20 | COLEGIO JORGE ROBLEDO DEL VALLE DE SAN REGULADO 0497 del
NICOLAS. 31/05/2021

* Se brindé capacitaciones para los establecimientos educativos en 4 temas que era

importante priorizar para mejorar la calidad en la prestacion del servicio:
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-Costos educativos en la educacion terciaria
-Manuales de Convivencia y debido proceso

-Sistema de evaluacion Escolar

-Competencias y niveles de Cualificacién de las C.N.O

1.6 Se cuenta con en la pagina de la SER una pestafia de Inspeccién y Vigilancia. Alli
se encuentran varios de los documentos del procedimiento de Inspeccion y
Vigilancia que hemos publicado. Péagina web Municipio de Rionegro pagina web
WWW.rionegro.gov.co, Link___ https://rionegro.gov.co/es/inspeccion-y-vigilancia-
educativa/

2. En relacién con el SIET, en la actualidad se han entregado 43 Licencias de
funcionamiento con diferentes programas.
Algunas ETDH recibieron licencia de funcionamiento en diferentes afos, pero con
programas cerrados para atender la articulacién de la media técnica del Municipio
como son: Escuela de artes Débora Arango, Escuela de tecnologias de Antioquia,
Politécnico Jaime Isaza Cadavid.

En el presente afio se dio licencia de funcionamiento a las siguientes ETDH

N° INSTITUCION N° DE ACTO
ADMINISTRATIVO

1 CEA REGIONAL DE CONDUCCION 0404 del 4/05/2021

2 POLITECNICO DE SURAMERICA 0859 del 13/09/2021

3 MANEAUTO 1067 del 22/10/2021

4 CEA GOOD DRIVE SAN NICOLAS 1068 del 22/10/2021
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5 MAXIMA ACADEMY 1120 del 22/11/2021
6 CLINICA SOMER 1244 del 7/12/2021
7 CESDE S.AS. 1260 del 14/12/2021

- Se cerr6 oficialmente la ETDH CLASE

-Desde el inicio de la pandemia dos de la ETDH cerraron y al momento no han dado
apertura se ha dialogado con ellos. Las Instituciones en mencién son:
EDUORIENTE; UNIVERSAL LANGUAJE ACADEMY.

Esperamos dar respuesta a las inquietudes presentadas con relaciéon a la evaluacién del
POAIV 2021.

Atentamente,

‘Secretario de Educacion

Proyect6: Luz Marina Gallego Diaz / Profesional Especializadaj/
Revis6 y aprobd: Nelson Agustin Vaca Martinez / Subsecretario de Planeacién Educativ%
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