INFORME DE EVALUACION DE REQUITOS HABILITANTES PRELIMINAR
PROCESO DE SELECCION COORDINADOR LOGISTICO Y DE CALIDAD
PROYECTO ALIANZA ORIENTE SOSTENIBLE

Rionegro, 18 de Abril de 2022

PROCESO: | Seleccion del Coordinador Logistico y de Calidad del
proyecto.
OBJETO: Planear, coordinary dirigir las acciones logisticas, de calidad y dar

soporte a la administracién, la direccién y el equipo técnico del
contrato de subvenciéon CSO-LA/2020/421-001.

De conformidad con el cronograma general de seleccion, aperturado el 30 de
marzo de 2022, se establecié como fecha para la evaluacion preliminar entre el dia
07 y 08 de abril de 2022 y fecha de publicacion del informe el dia 18 de abril de
2022, fecha del presente documento de INFORME DE EVALUACION DE
REQUISITOS HABILITANTES PRELIMINAR.

1. PROPONENTES:

Para el objeto contractual relacionado se presentaron los siguientes proponentes
asi:

Fecha y hora de

No. |Nombre del Proponente radicacion de la No. de sobres
propuesta

1. Laura Melisa Arroyave Flérez 05 de abril de 2022 2
3:07 p.m.

2. Juan Pablo Mejia Ordonez 06 de ‘:abr'l de 2022 2
1:45 p.m.

3. Diana Maria Castro Romero 06 de abril de 2022 2
2:40 p.m.

4. José Julidn Marin Quintero 06 de abril de 2022 2
3:00 p.m.

5y Beatriz Sofia Garcia Pineda 06 de abril de 2022 4
3:25 p.m.
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Juan Carlos Valencia Lopez

06 de abril de 2022

3:48 p.m.

2. EVALUACION REQUISITOS HABILITANTES:

Conforme a los términos de referencia se procederan a evaluar en primer lugar los
requisitos habilitantes de cada proponente, para identificar los proponentes que
avanzan a la siguiente fase del proceso de seleccion:

2.1 Laura Melisa Arroyave Flérez
DESCRIPCION DE LOS NOMBRE DEL PROPONENTE
REQUISITOS LAURA MELISA ARROYAVE FLOREZ
s ESTI’-\BLECIDOS EN EXPEDIENTE
w TERMINOS DE OBSERVACIONES
E REFERENCIA SI | NO | FOLIO
Carta de presentacion de la CUMPLE. Anexa
1 |propuesta. X 1 firmada
Certificado de afiliacién a la CUMPLE. Anexa
2 |eps o aportes a la seguridad| X 2
social
Certificado de CUMPLE
inhabilidades e
3 incompatibilidades 'y X 3
Declaracién de multas y/o
sanciones.
Diligenciado y firmado
Certificado de antecedentes CUMPLE. Anexa
4 disciplinarios X 4
Certificacion de CUMPLE.
5 [responsabilidad fiscal X 5
Certificado de medidas CUMPLE. Anexa
6 |correctivas X 6
; Certificado de X 7 CUMPLE.
antecedentes judiciales
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Certificado de no estar CUMPLE. Anexa
8 incluido en la lista de X 8
medidas restrictivas de la
UE
Registro Unico tributario - CUMPLE. Anexa.
Rut Actividad econdmica
9 X 9 L
en relacién con el
objeto del contrato.
Fotocopia de cédula del CUMPLE. Anexa
10 |oferente X 10
Hoja de Vida de la funcidn CUMPLE. Anexa
11 |publica, en original y X 11-12 [firmada
firmada
El titulo profesional. CUMPLE

Lo deberd acreditar con el
diploma o acta de grado
otorgado por institucion
12 |oficialmente reconocida por| X 13
el Ministerio de Educacién
Nacional y tarjeta
profesional sila carrera asilo
regula.

Experiencia profesional, CUMPLE.
que se debe acreditar
luego de la obtencién del
titulo profesional) de dos
(2) afos, que guarde
relacion con algunas de las

siguientes actividades:
cargos de direccidén vy
13 |manejo, asesorias juridicas, | 17,18,19

legales o contractuales de
entidades  publicas o
privadas

La experiencia que se
evaluara en los criterios que
otorgan puntaje es adicional
a la que se indica en este
item.
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14

Propuesta econdmica

es factor habilitante o
inhabilitante, El valor de la
oferta no podra superar el
presupuesto oficial, en caso
de superarse la propuesta
serd rechazada

CUMPLE. Se anexa

20

15

Conocimiento de la regién
del Oriente Antioquefio.

El  Conocimiento  del
Oriente  Antioquefio lo
podra acreditar con
experiencia laboral en la
region del Oriente
Antioquefio o certificado
de residencia del Sisben en
cualquiera de los 23
municipios del Oriente
Antioqueno.

17,

CUMPLE. Anexa

18,19

16

Carta de
anticorrupcion.

compromiso

CUMPLE.
firmada

Anexa
21

2.2

Juan Pablo Mejia Ordoiiez

ITEM

DESCRIPCION DE LOS
REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN
TERMINOS DE
REFERENCIA

NOMBRE DEL PROPONENTE
JUAN PABLO MEJIA ORDONEZ

EXPEDIENTE

OBSERVACIONES

SI

NO

FOLIO

Carta de presentacién de la
propuesta.

X

CUMPLE.
1 firmada

Anexa

Certificado de afiliacion a la
eps o aportes a la seguridad
social

CUMPLE. Anexa

Certificado de
inhabilidades e
incompatibilidades y

CUMPLE
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Declaracién de multas y/o

sanciones.

Diligenciado y firmado

Certificado de antecedentes CUMPLE. Anexa
4 disciplinarios 4

Certificacion de CUMPLE.
5 [responsabilidad fiscal 5

Certificado de medidas CUMPLE. Anexa
6 |[correctivas 6

Certificado de CUMPLE.
7 C. 7/

antecedentes judiciales

Certificado de no estar CUMPLE. Anexa
8 incluido en la lista de 8.9

medidas restrictivas de la

UE

Registro Unico tributario - CUMPLE. Anexa.

9 Rut 10 Actividad econdmica
en relacién con el
objeto del contrato.

Fotocopia de cédula del CUMPLE. Anexa
10 |oferente 11
Hoja de Vida de la funcién CUMPLE. Anexa
11 |publica, en original 12,1314 firmada
P : 9 y 15
firmada
El titulo profesional. CUMPLE.
Lo deberd acreditar con el
diploma o acta de grado
ot.or'gado por ms'Fltumon 161718
12 |oficialmente reconocida por 19 20 21
el Ministerio de Educacién Y
Nacional y tarjeta
profesional si la carrera asi lo
regula.
Experiencia profesmpal, Folio 22 a CUMPLE.
13 [que se debe acreditar cg
luego de la obtencién del
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titulo profesional) de dos
(2) anos, que guarde
relacion con algunas de las
siguientes actividades:
cargos de direccidén vy
manejo, asesorias juridicas,
legales o contractuales de
entidades  publicas o
privadas

La experiencia que se
evaluara en los criterios que
otorgan puntaje es adicional
a la que se indica en este
item.

Propuesta econdmica CUMPLE. Se anexa
es factor habilitante o
inhabilitante, El valor de la
14 loferta no podré superar el 59
presupuesto oficial, en caso
de superarse la propuesta
sera rechazada
Conocimiento de la regién CUMPLE. Anexa
del Oriente Antioquefio.
El Conocimiento del
Oriente  Antioquefio lo
podré acreditar con
15 experiencia laboral en la folio22 a
region del Oriente 58
Antioquefio o certificado
de residencia del Sisben en
cualquiera de los 23
municipios del Oriente
Antioqueno.
Carta de  compromiso NO CUMPLE. Se
anticorrupcion. recomienda insertar el
proceso de contratacién
16 60 |2n2|gaddo en los numerales
4,5 del compromiso
anticorrupcion segun se
indica en los términos de
referencia.
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2.3 Diana Maria Castro Ramirez.

DESCRIPCION DE LOS NOMBRE DEL PROPONENTE
REQUISITOS DIANA MARIA CASTRO RAMIREZ

s ESTABLECIDOS EN EXPEDIENTE

w TERMINOS DE OBSERVACIONES

E REFERENCIA | NO | FOLIO

Carta de presentacion de la CUMPLE. Anexa

1 |propuesta. X 1 firmada

Certificado de afiliacion a la . CUMPLE. Anexa
2 |eps o aportes a la seguridad| X Folio 2 a

) folio 6

social

Certificado de CUMPLE.

inhabilidades e
3 incompatibilidades y X 7

Declaracién de multas y/o

sanciones.

Diligenciado y firmado

Certificado de antecedentes CUMPLE. Anexa
4 disciplinarios X 8

Certificacion de CUMPLE.
5 Jresponsabilidad fiscal X 9

Certificado de medidas CUMPLE. Anexa
6 |correctivas X 10

Certificado de CUMPLE.
7 o X 11

antecedentes judiciales

Certificado de no estar CUMPLE. Anexa

incluido en la lista de

€ medidas restrictivas de la X 13

UE
Registro Unico tributario - CUMPLE. Anexa.

9 Rut X 14 Actividad.l econdmica
en relacion con el
objeto del contrato.

Fotocopia de cédula del CUMPLE. Anexa

10 |oferente X 15

UMICH BumorTA

RIOWCRO 8 oo Ounapan Mo,

© dES

ALIANZA

ORIENTE
SOSTENIBLE



11

Hoja de Vida de la funcion
publica, en original vy
firmada

Folio 16 a
18

firmada

CUMPLE.

Anexa

12

El titulo profesional.

Lo deberd acreditar con el
diploma o acta de grado
otorgado por instituciéon
oficialmente reconocida por|
el Ministerio de Educacién
Nacional y tarjeta
profesional sila carrera asi lo
regula.

24,25

CUMPLE.

13

Experiencia profesional,
que se debe acreditar
luego de la obtencién del
titulo profesional) de dos
(2) afnos, que guarde
relacion con algunas de las
siguientes actividades:
cargos de direccidén vy
manejo, asesorias juridicas,
legales o contractuales de
entidades  publicas o
privadas

La experiencia que se
evaluara en los criterios que
otorgan puntaje es adicional
a la que se indica en este
item.

Folio 26
al folio 38

CUMPLE.

14

Propuesta econdmica

es factor habilitante o
inhabilitante, El valor de la
oferta no podréd superar el
presupuesto oficial, en caso
de superarse la propuesta
serd rechazada

39

CUMPLE. Se anexa

15

Conocimiento de la regién

del Oriente Antioquefo.

Folio 26
al folio 38

CUMPLE. Anexa
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El  Conocimiento  del
Oriente  Antioquefio lo
podra acreditar con
experiencia laboral en la
region del Oriente
Antioquefio o certificado
de residencia del Sisben en

anticorrupcion.

cualquiera de los 23

municipios del Oriente

Antioqueno.

Carta de  compromiso NO CUMPLE. Se

recomienda insertar el

proceso de contratacion
indicado en los numerales

16 X 40 2,4,5 del compromiso
anticorrupcion segun se
indica en los términos de
referencia.

2.4 José Julian Marin Quintero.
DESCRIPCION DE LOS NOMBRE DEL PROPONENTE
REQUISITOS JOSE JULIAN MARIN QUINTERO.

s ESTABLECIDOS EN EXPEDIENTE

w TERMINOS DE OBSERVACIONES

E REFERENCIA SI NO | FOLIO

Carta de presentacion de la CUMPLE. Anexa
1 |propuesta. X 1 firmada
Certificado de afiliacion a la CUMPLE. Anexa
2 |eps o aportes a la seguridad X 19
social
Certificado de CUMPLE.
inhabilidades e
3 incompatibilidades y X 7
Declaracién de multas y/o
sanciones.
Diligenciado y firmado
oe— . P P W™ ALIANZA
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Certificado de antecedentes CUMPLE. Anexa

4 disciplinarios 9

Certificacion de CUMPLE.
5 [responsabilidad fiscal 8

Certificado de medidas CUMPLE. Anexa
6 |[correctivas 11
5 Certificado de 10 CUMPLE.

antecedentes judiciales

Certificado de no estar CUMPLE. Anexa
8 incluido en la lista de 12

medidas restrictivas de la

UE

Registro Unico tributario - CUMPLE. Anexa.

9 Rut 18 Actividad econdmica
en relacién con el
objeto del contrato.

Fotocopia de cédula del CUMPLE. Anexa
10 |oferente 17
Hoja de Vida de la funcién NO CUMPLE. NO LA
11 |publica, en original | ANEXA.
firmada
El titulo profesional. CUMPLE.
Lo debera acreditar con el
diploma o acta de grado
otorgado por institucion
12 |oficialmente reconocida por 15
el Ministerio de Educacién
Nacional y tarjeta
profesional si la carrera asi lo
regula.
Experiencia  profesional, NO CUMPLE. Debe
que se debe acreditar anexar certificados
luego de la obtencién del labores que acrediten
13 |, . L
titulo profesional) de dos la experiencia laboral
(2) anos, que guarde conforme lo indica los
relacion con algunas de las términos de referencia
- S }/‘
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siguientes actividades:
cargos de direccidén vy
manejo, asesorias juridicas,
legales o contractuales de
entidades  publicas o
privadas

La experiencia que se
evaluara en los criterios que
otorgan puntaje es adicional
a la que se indica en este
item.

Propuesta econdmica CUMPLE. Se anexa

es factor habilitante o
inhabilitante, El valor de la
14 |oferta no podré superar el X 2
presupuesto oficial, en caso
de superarse la propuesta
serd rechazada

Conocimiento de la regién NO CUMPLE. Se
del Oriente Antioquefio. recomienda anexar los
El Conocimiento del certificados laborales o
Oriente  Antioquefio lo certificados que
podré acreditar con acrediten la
15 experiencia laboral en la X experiencia laboral,
regiéon del Oriente conforme lo indican los
Antioquefio o certificado términos de referencia.

de residencia del Sisben en
cualquiera de los 23
municipios del Oriente
Antioqueno.

Carta de  compromiso CUMPLE. Anexa
16 lanticorrupcion. X 13
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2.5 Beatriz Sofia Garcia Pineda

DESCRIPCION DE LOS NOMBRE DEL PROPONENTE
REQUISITOS BEATRIZ SOFIiA GARCIA PINEDA

s ESTABLECIDOS EN EXPEDIENTE

w TERMINOS DE OBSERVACIONES

E REFERENCIA | NO | FOLIO

Carta de presentacion de la NO CUMPLE. Se
propuesta. evidencia que el

1 X 1-2  |numeral 6 de la carta
anexada no coincide
con la de los términos

Certificado de afiliacidon a la CUMPLE. Anexa

2 |eps o aportes a la seguridad| X 3

social

Certificado de CUMPLE.

inhabilidades e
3 incompatibilidades y X 4

Declaracién de multas y/o

sanciones.

Diligenciado y firmado

Certificado de antecedentes CUMPLE. Anexa
4 disciplinarios X 5

Certificacion de CUMPLE.
5 responsabilidad fiscal X 6

Certificado de medidas CUMPLE. Anexa
6 [correctivas X 7

Certificado de CUMPLE.
/ antecedentes judiciales X 8

Certificado de no estar CUMPLE. Anexa
8 incluido en la lista de X 9

medidas restrictivas de la

UE

Registro Unico tributario - CUMPLE. Anexa.

9 Rut X 10 Actividad 3 econdmica
en relacién con el
objeto del contrato.
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10

Fotocopia de cédula del
oferente

11

CUMPLE. Anexa

11

Hoja de Vida de la funcion
publica, en original vy
firmada

Folio 12 a
folio 14

CUMPLE.
firmada

Anexa

12

El titulo profesional.

Lo debera acreditar con el
diploma o acta de grado
otorgado por institucion
oficialmente reconocida por|
el Ministerio de Educacién
Nacional y tarjeta
profesional si la carrera asi lo
regula.

15

CUMPLE.

13

Experiencia  profesional,
que se debe acreditar
luego de la obtencién del
titulo profesional) de dos
(2) afos, que guarde
relacion con algunas de las
siguientes actividades:
cargos de direccidon vy
manejo, asesorias juridicas,
legales o contractuales de
entidades  publicas o
privadas

La experiencia que se
evaluara en los criterios que
otorgan puntaje es adicional
a la que se indica en este
item.

Folio 16 a
folio 25

CUMPLE.

14

Propuesta econdmica

es factor habilitante o
inhabilitante, El valor de la
oferta no podra superar el
presupuesto oficial, en caso
de superarse la propuesta
serd rechazada

Sobre
separado
folio
unico

CUMPLE. Se anexa en
sobre separado.
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15

Conocimiento de la regién
del Oriente Antioquefio.

El Conocimiento del
Oriente  Antioquefio lo
podra acreditar con
experiencia laboral en la
region del Oriente
Antioquefio o certificado
de residencia del Sisben en
cualquiera de los 23
municipios del Oriente
Antioqueno.

CUMPLE.

Folio 16 a
folio 25

16

Carta de  compromiso
anticorrupcion.

CUMPLE.

2.6 Juan Carlos Valencia Lépez.

ITEM

DESCRIPCION DE LOS
REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN
TERMINOS DE
REFERENCIA

NOMBRE DEL PROPONENTE
JUAN CARLOS VALENCIA LOPEZ

EXPEDIENTE
OBSERVACIONES

SI | NO | FOLIO

Carta de presentacion de la
propuesta.

CUMPLE. Anexa
X 1 firmada

Certificado de afiliacion a la
eps o aportes a la seguridad
social

CUMPLE. Anexa

Certificado de
inhabilidades e
incompatibilidades y
Declaracién de multas y/o
sanciones.

Diligenciado y firmado

CUMPLE.

Certificado de antecedentes
disciplinarios

CUMPLE. Anexa

Certificacion de
responsabilidad fiscal

CUMPLE.
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Certificado de medidas CUMPLE. Anexa
6 |correctivas X 8

Certificado de CUMPLE.
antecedentes judiciales

Certificado de no estar CUMPLE. Anexa
incluido en la lista de
medidas restrictivas de la
UE

Registro Unico tributario - CUMPLE. Anexa.

Rut Actividad econdmica
en relacién con el
objeto del contrato.
Fotocopia de cédula del CUMPLE. Anexa

10 loferente X 12

Hoja de Vida de la funcién , CUMPLE. Anexa
“bli - Folio 13- It mad
11 publica, en original y X irmada

14
firmada
El titulo profesional. CUMPLE.

Lo deberd acreditar con el
diploma o acta de grado
otorgado por institucion
12 |oficialmente reconocida por| X 17
el Ministerio de Educacién
Nacional y tarjeta
profesional sila carrera asilo
regula.

Experiencia profesional, CUMPLE.
que se debe acreditar
luego de la obtencién del
titulo profesional) de dos
(2) afos, que guarde
relaciéon con algunas de las Folio 23 a
siguientes actividades: folio 38
cargos de direccion y
manejo, asesorias juridicas,
legales o contractuales de
entidades  publicas o
privadas
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La experiencia que se
evaluara en los criterios que
otorgan puntaje es adicional
a la que se indica en este
item.

Propuesta econdmica CUMPLE. Se anexa

es factor habilitante o
inhabilitante, El valor de la
14 loferta no podré superar el X 39
presupuesto oficial, en caso
de superarse la propuesta
serd rechazada
Conocimiento de la regién CUMPLE. Anexa
del Oriente Antioquefio.

El Conocimiento del
Oriente  Antioquefio lo
podra acreditar con
experiencia laboral en la Folio 23 a
region del Oriente folio 38
Antioquefio o certificado
de residencia del Sisben en
cualquiera de los 23
municipios del Oriente
Antioqueno.

Carta de  compromiso CUMPLE: Anexa
16 fanticorrupcion. X 40

15

3. CONCLUSION:

Relacion de documentos a ser subsanados por cada oferente:

3.1. La sefiora Laura Melisa Arroyave Florez, no debe presentar
subsanaciéon
3.2 El sefior Juan Pablo Mejia Ordénez no cumple con la carta o

compromiso anticorrupcioén, debe ajustar en los numerales 2,4,5 el objeto de la
convocatoria a la cual aplica, tal y cémo lo indican los términos de referencia.
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33 La sefiora Diana Maria Castro Ramirez no cumple con la carta o
compromiso anticorrupcion, debe ajustar en los numerales 2,4,5 el objeto de la
convocatoria a la cual aplica, tal y cémo lo indican los términos de referencia.

3.4 El seiior José Julian Marin Quintero No cumple con acreditar la
experiencia laboral, pues no se allegan certificados de estos, debe allegar los
mismos segun se indica en los términos de referencia, y la hoja de vida de la
funciéon publica debe anexarla.

3.5 La seiiora Beatriz Sofia Garcia Pineda No cumple con la carta de
presentacion de la propuesta, ya que el numeral 6 no coincide con el indicado

en el formato anexo a los términos de referencia, y la carta que se anexa contine
un numeral de mas. Debe ajustar la misma al formato anexado.

3.6 El seifior Juan Carlos Valencia Lépez, no debe subsanar ningun
documento.

Para constancia se firma por los que en ella intervinieron, el 18 de abril de 2022.

CRISTEL JARAMILLO ALVAREZ CARLOS ALBERTO ZAPATA ZAPATA
Subsecretaria de Contratacidon Subsecretario Financiero

GERMAN AUGUSTO GALLEGO CORREA
Director del Proyecto AOS

FIRMA EN ORIGINALES
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