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REUNION ORDINARIA DE COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE
CONTROL INTERNO

ACTA 001

FECHA: Rionegro, 7 de abril de 2022
HORA: De las 11:20 am a las 12:45 pm
LUGAR: Administracion Municipal, sala de juntas

ASISTENTES: Carlos Alberto Garcia Ospina, Jefe de Control Interno de la Alcaldia
de Rionegro

Natalia Montoya Sepulveda, Delega del Alcalde

Carolina Tejada Marin, Secretaria de Gestiéon Humana y Desarrollo Organizacional
Catalina Castro Gémez, Secretaria de Planeacién

INVITADOS: Carlos Zapata Z., Subsecretario Financiero
Moénica Patricia Rios Urrea, Profesional Universitaria G2-OCl

ORDEN DEL DIA

1. Verificacion del Quérum

Actividades de la OCI basadas en los roles de la Oficina

Presentacion y aprobacion de la Politica de administracion de Riesgos 2022
actualizada V-5 2020 DAFP

Presentacién y aprobacién Plan de Auditorias OCI 2022

Cronograma seguimiento del Plan de Mejora Archivistico (PMA)

Informe Rendicion FURAG 2021 (DAFP)

Presentacion y revision de los estados financieros a diciembre 31 de 2021
Proposiciones y varios

WM

©NO O

DESARROLLO )

ng.
Instalacion por parte de Natalia Montoya, delegada y representante del senor '

Alcalde.

En representacion del sefior Alcalde, quien preside, realiza la instalacién y apertura
del Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno — CICCI.
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1. Verificacion del Quorum

Una vez verificado el Quorum se da inicio al Comité Institucional de Coordinacién
de Control Interno — CICCI.
2. Actividades de la OCI basadas en los roles de la Oficina

Presentaciéon por Carlos Alberto Garcia Ospina, Jefe de Control Interno de la
Alcaldia
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2. ACTIVIDADES DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO BASADAS EN
LOS ROLES

» Se acompafia al liderazgo estratégico

» Se maneja un enfoque hacia la prevencion

+ Se hace la evaluacion de la gestion del riesgo

+ Se hace evaluacion y seguimiento a los planes de mejora
+ Se lidera el relacionamiento con los entes de control

+ Se brinda acompafiamiento y asesoria a las diferentes dependencias en temas.d
competencia

» Hacer seguimiento de la rendicion de la cuenta de las diferentes dependencias .
» Fomentarla cultura del autocontrol en todas las lineas de defensa

3. Presentacion y aprobacién de la Politica de Administracion de Riesgos 2022
actualizada V-5 2020 DAFP

M
+ Politica-de-Administracion-de-riesgos-2022 actualizada V-5 2020 DAFP.pdf

4. Presentacion y aprobacion Plan de Auditorias OCI 2022

4. Aprobacion plan de auditorias OCI 2022 PMB& -@-

1. Auditoria Politicas Publicas

2. Plan Anual de Adquisidones

3. P!:m Anual

qnt ructura Euumnvd
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INFORMES DE LEY

INFORME | PERIODICIDAD | FECHA

| | JBLICACIGN
Medicion astado de avance del MEC [Medicion
dasempenc-FURAG)
En linea - el
Informe de Evaluacion Independiente del Estado del 30 de Jull
Sisterna de Control Interno {anterior informe
pormenorizado de Control Interno) Se publica en la pagina web de |a Entidad
Enlinea

En ginadelaFp
0 y3ldeenero de cada vigencia

Informe Control Interna Contable
En linea 2 bt
o Wiy, DRl SEEE o ) a Ge  de la Naclon
Informes de Dorachos de Autor En marzo de cada vigencia

En lines Direceidn Nacional de Derechos de Autor
Seguimiente al Plan Anticorrupcion y Atencion al ;
ciudadane [Informa)

Pagina web Entidad
(10} dias de enero yde julid
Se envia el informe al R.Lyal Liderdel pro

Publicacidn en la pdgina wab de la entidad

4. Aprobacion plan de auditorias OCI 20223’3«#59mmmf§m? E@

INFORMES DE LEY

INFORME | PERIODICIDAD | FECHA
| | PUBLICACION

Semestral

Concorte 2 septiembre 30
[ HifeHiE SeSnyital AR tante

 Enelformatoy
evidenciarse ante la Oficing de Transparencia
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4. Aprobacion plan de auditorias OCl 2022 w5 avanz.amos idés sz

OTROS INFORMES
INFORME PERIODICIDAD | FECHA

| PUBLI(‘J\CIOI‘J
Informe de seguimienta a los Riesgos de | Seguim rmanente ;
Gestion y Corrupcion de la antidad } 3 g@@
Vb
e i i)

i

g
Informe Indice de TransparenciailA De conformidad con fecha indicada

porla Procuraduria General de la

En linea Nacién (Octubreoviembre)
Informea de las Auditorias de Control ! . Anu ! n\ﬂ!mbﬂ de uﬁwwda
Intamo ’ i : b

bummn enla pégina web de 1a
' Entidad

Informe seguimianto 8 Planes da  Semestral Los primeras diez (10} dis s“o'u Julio y
Mejoramiento de enero

Publicacién en la pdgina web de la
entidad

4. Aprobacion plan de auditorias 0C12022. RIONSGRO

INFORMES ARENDIR ANTE LACONTRALORIAMUNICIPAL DE \:\tlﬂtﬁ avanzamos Mds s
RIONEGRO RESOLUCION No. 012 DEL 20 DE ENERO DE 2022
INFORME PERIODICIDAD | FECHA
| | PUBLICAOON
ion da Gestion por dopendencis T B T "~ 15defebrero. i
slusndn dol Sistema de l:mlnd Interne MEC! {FURAG) Dimession 7 3 Dﬂmdn los 10 dias hiblhnfrumsal Iniurme
2. e i . 28 e b

30 de marzo
‘15deagosto.

isdulmﬁdeum

20de e'raim'mde'maye W0de sap’n-m'h;
~ 15deabnl n&pﬁam

. lidnbcll 15 dehlblsdeomlbm .1.5d!.- mw

Se rindio informe vigencia 2021 a la CMR
128 de febrero
w0 Semestral . o 15 de febrero 15 deagesto
' Semestral : 15 de febrero 15 de agosto i
B §§-§§” Sememl 1 e “m:ﬁ*hm Haa
| Seguimiento al cumplmiento de los planes de mejoramierto de las suditorias de N ; Tﬂm— stral - 1Uﬁlumkmlﬂ&mlﬂﬂlm
CMR F22 [J\\ance ¥ Seguimisnto] = F22A (Plan de Mngnﬂm:ﬂu}l = F228 {Plan de
do cumplimionta)- F22C
FGO1 Anoxos gensrales Plan y seguimiontos y avances rea wndm poc b DU (Consobdn
Contratadidn con Hacknda)
- R T e > TV R tsdepio .
Seguimnto 4 s plataformas da Contratacon - Trimestral 15 de abril 15 de jullo 15 de octubre 15 de epero
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5. Cronograma seguimiento del Plan de Mejoramiento Archivistico (PMA)
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5. Cronograma seguimiento del Plan de N’Ie;ora
Archivistico (PMA)..

* Desde la Oficina de Control Interno y el Archivo Central se
programaran 60 visitas de seguimiento a los archivos de
gestidn de la alcaldia para los meses de febrero, marzo y abril
segln cronograma:

ronograma seguimiento del Plan de Mejora RIONSGRO

Archivistico (PMA).. J4r(ES avanizamos dS  smzmeme
ALCALDIE DE RIONEGRO
VISITAS DE SEGUIMENTQ ARCHIVD § OE GESTION
Aaida oe Ricregrn CONTROL INT ERNO - ARCHIVO CENT RAL 2022
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ronograma seguimiento del Plan de Mejora RIONBGRO

Archivistico (PMA).. Jun(D5 avanz.amos Mds e
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6. Informe de rendicion FURAG - vigencia 2021 (DAFP)

6. Informe Rendicién formulario FURAG 2021. RIONSGRO ]
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Presentacion publicada en: https:.’frioneqro.qov.cofcomite~inst}tucional-de-coordinacion-de-cgﬁ%h
interno/ '

7. Presentacion por parte del Subsecretario Financiero — Carlos Zapata Zapata,
de los Estados Financieros con corte a diciembre 31 de 2021
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El Subsecretario Financiero — Carlos Zapata Z., realiza la presentacién de los
estados financieros del Municipio con corte a 31 de diciembre de 2021, donde hace
un comparativo entre las vigencias 2020 y 2021.

e Expone el trabajo articulado realizado con el area de bienes de la Administracion,
con el fin de tener la informacién actualizada y real de los bienes muebles e
inmuebles de propiedad del Municipio.

o Se evidencia el incremento significativo en los bienes de uso publico en
construccion

e Incremento en recuperacion de cartera

e Incremento en el patrimonio del Municipio

e Desarrollo de una cultura para el seguimiento real y oportuno de los bienes del
Municipio.

L
X
ESTADOS
FINANCIEROS DICIEI

JELFrc:pc;-siciom:—rs y varios:

¢

» La Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional - Carolina Tejada
Marin, propone incluir en el Plan anual de auditorias de la OCI, las siguientes
areas:

Subsecretaria de Convivencia y Control Territorial (Secretaria de Gobierno)
Subsecretaria de Vivienda (Secretaria de Habitat)

Area de Bienes (Subsecretaria de Desarrollo Organizacional)

Subsecretaria de Familia (Secretaria de Familia, Salud e Integracién Social)
Subsecretaria de la Mujer (Secretaria de Familia, Salud e Integraciéon Social)
Subsecretaria Juventud Innovadora (Secretaria de Desarrollo Econémico)

Subsecretaria Cultura, Patrimonio e Industrias creativas (Secretaria de
Desarrollo Econémico)
e Oficina de Control Interno Disciplinario

e @ @ o © @& @»

El Comité en pleno esta de acuerdo con la proposiciéon y se incluiran en el Plan
anual de auditorias de la OCI.

» Para revisién y aprobacién por parte del CICCI:
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» Politica de Administracién de Riesgos, actualizada 2022

e Plan anual de auditorias de la OCI 2022, ajustado (se incluyen las
dependencias propuestas.
* Estados financieros con corte a diciembre 31 de 2021

Los anteriores fueron revisados y aprobados por los integrantes del Comité
Institucional de Coordinacion de Control Interno.

Nertalea \‘i} Supthiechs

NATALIA NPOYASERILEDS CARLOS ALBE
Delegada Alcalde Municipal Jefe O.C.I. Alcaldia

\Wpe A) M
CATALINA CASTRO GOMEZ
Secretaria Planeacion

(/(«”H Oh,w {OJ'ZOQU

CARLOS ZAPATA/Z. MONICA PATRICIA RIOS U.
Invitado Invitada

Anexos: Uno (1 Folio)

Transcriptor: Ménica Patricia Rios U.- Profesional Uni itaria G2/0CI H{Q
Revisé: Carlos Alberto Garcia Ospina — Jefe OCI V
e
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PLANILLA DE ASISTENCIA Version: 8
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