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REUNION ORDINARIA DE COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE

CONTROL INTERNO

ACTA 002

FECHA: Rionegro, 26 de diciembre 2022

HORA: De las 2:00 pm a las 4:30 pm

LUGAR: Sala de Juntas Alcaldia

ASISTENTES: Carlos Alberto Garcia Ospina

Jefe de Control Interno
Natalia Montoya Sepulveda Asesora delegada del Alcalde
Catalina Castro Gomez - Secretaria de Planeacion
Carolina Tejada Marin - Secretaria Gestion H. y D.O
Ménica Patricia Rios Urrea Profesional Universitario OCI

ORDEN DEL DIA

BN -

o

U

Verificacion del Quérum

Informe consolidado de auditorias 2022

Informe de gestion de la Oficina de Control Interno-OCl, vigencia 2022.
Presentacion y aprobacion del Plan de Auditorias de la OCI, vigencias
2023-2024-2025.

Proposiciones y varios

Canvacateris RIONSGRO 7
Comité Institucional de Coordinacion de Control Intermo de s e
Rionegro
Fecha:iunes 26 de diciembre de 2022
Hora:2:00 pm a 3:30 m

Lugar: Sala de juntas

Agenda Comité
Orden del dia:
Verificacion del Quorum
informe Consolidado Auditorias 2022
informe de gestén de la Oficina de Control interno vigencia 2022
Presentacion y aprobacién Plan de Auditorias OCI vigencias 2023 2024 - 2025
Proposiciones y varios
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DESARROLLO:

1. Verificacion del Quérum: El jefe de la Oficina de Control Interno verifica la
asistencia y saluda a los integrantes del Comité, socializando a su vez el orden
del dia para dar inicio Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno-
CICCI.

2. Informe consolidado de Auditorias 2022: Se realiza la presentacién del
consolidado de las auditorias realizadas por la OCI — vigencia 2022, donde se
da un cumplimiento del 96.77%, toda vez que para las auditorias realizadas a
la subsecretaria Financiera y Subsecretaria de Tesoreria, falta entregar los
informes finales y realizar el cierre de éstas.

Seguimiento a la ejecucion del Plan anual de auditorias 2022
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Informe socializado con la Alta Direccién y publicado en la pagina web de la
entidad.

Informe consolidado

|

Informe
Consolidado de Auc

Link: https://rionegro.qov.co/wp-content/uploads/2022/12/Informe-Consolidado-de-

3. Informe de gestion de la Oficina de Control Interno-OCI, vigencia 2022:
Presentacion de los informes de Ley, de evaluacion y de seguimiento realizados
por la OCI, los cuales se han rendido y publicado ante los entes de control, de
manera oportuna.
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INFORMES DE LEY
OFICINA DE CONTR!

Informes rendidos a los entes de control y publicados en la pagina web de la
entidad.

Link: https://rionegro.qov.co/transparencia/

4. Presentacion y aprobacion del Plan de Auditorias de la OCI, vigencias 2023-
2024-2025: Se presenta el plan de Auditorias para las vigencias 2023-204-2025,
con el fin de realizar auditorias a todas las dependencias, politicas publicas,
planes institucionales y politicas de gestion y desempero del MIPG, dentro den
periodo de nombramiento del Jefe de la Oficina de Control Interno.

Plan de Auditorias vigencias 2023-2024-2025
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@ OFICINA DE CONTROL INTERNO
"5 PLAN DE AUDITORIAS
o — VIGENCIA 2022 - 2025
. POLITICAS PUBLICAS oc!
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Masdat = .

5. Proposiciones y varios:

Continuar con el cumplimiento en el tema de gestion documental y seguir
avanzando con las acciones del Plan de Mejoramiento del Archivo General de la
Nacion-AGN.

Verificar las diferentes tipologias de los canales de atenciéon con el fin de dar
claridad a estas.
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Reorganizar el procedimiento de las PQRSF, toda vez que en varias ocasiones
ingresan por diferentes canales, lo que significa ingresos repetitivos o
simultaneos de una sola PQRSF. Ejemplo: Una peticion la envian por correo y
luego la traen a radicar por el archivo, por lo tanto queda radicada en 2 veces y
hasta mas una sola peticion. Asi mismo que se tipifiquen de conformidad con el
tipo de PQRSF, toda vez que algunas se encuentran mal tipificadas.

Los integrantes del CICCI aprueban el Plan de Auditorias de la OCI, para las
vigencias 2023-2024 y 2025.

Los integrantes del Comité agradecen y manifiestan el compromiso,
acompanamiento y apoyo que han tenido por parte de la OCIl, ademas la
presencia continua y el valor agregado que generé la ejecucion del plan anual de
auditorias, donde se evidencia la realizacion de auditorias integrales, que
permiten mayor eficiencia y eficacia en las actividades y procedimientos, ademas
el mejoramiento continuo de las dependencias y la Entidad.

Para finalizar la reunién, el jefe de la Oficina agradece el compromiso y
articulacién con los lideres y funcionarios de las diferentes dependencias, lo que
permiti6 dar cumplimiento al Plan anual de auditorias y el seguimiento y
evaluacion de diferentes temas, de conformidad con los roles y actividades que
cumple la Oficina de Control Interno.

Informe Consolidado Auditorias 2022 RIONSGRO 7
El Plan Anual de Auditorias cuenta con: 62 Items: ) . e I —T—

16 Polficas Piblicas

11 Planes Instlucionales

18 Poliicas de Gestdn y Desempefio Insiucional -MIPG
16 Audiorias a Dependencias y Procesos

Plan anual de auditorias OCI 2022: se finalizaron 60 auditorias que comesponden al 96,77%, y 2 de ellas faltaron
entregar y socializar informe de cierre final a la Subsecretaria de Tesoreria y Financiera, ya que por temas de tiempo
de fin de afo no fue posible culminar el proceso, que comesponde al 3,23%, actividad que se realizara al inicio de afo
con las livas subsec i

Cumplimiento: 96.77%

Documenios
Planes Insfucionales:

hipa inonegio.goy (o/manes - Doiac

Pollicas de MIPG:

hipslwww isnconpublca gov co'webl mpg lcomo opera-mpg
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ESTADO DEL TRAMITE- 2 SEMESTRE 2022 PQRSF
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Alcaidia do Fionegro
Dt wsio de Artogus

INFORME ALAS NO CONFORMIDADES Y ACCIONES DE MEJORA
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TOTAL_NC POR TIPO_AUDITORIA
6(6,19%) —__

8(8.25%)—.

5 (5,15%)

TIPO_AUDITORIA

® AUDITORIA EXTERNA
o N/A

®AUDITORIA INTERNA
e SIN DILIGENCIAR
® POR MONITOREO

TOTAL_

NC ,
P67 (69,07%)

97 1 (11,34%) —
TIPO AUDITORIA TOTAL NC %
AUDITORIAEXTERNA - - '~ "~ =~ - 69,07%
AUDITORIAINTERNA 25 : 8 8,25%
N/A(MEJORAS CONTINUAS) = 1 11,34%
_POR MONITOREO 0 S TR 5 5,15%
PLAN DE caga_qmn_cmuss ST = 6 6,19%
TOTAL 97 100,00%
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INFORMES PRESENTADOS Y RENDIDOS OCI 2022

INFORME | PERIODICID | FECHA ESTADO E.VT[BK:‘IA
AD ; [
Evaluacion del Sistema Anual Dentro de los 10 dias Marzo: Rendido ante el DAFP hitpsfaaconts udi V.00l as
de Control Interno MEC! habiles siguientes al 2xmid=Accessficoountss x=2000nig=1
(FURAG), Dimension 7 informe
CMR: Rendido =i
Letibhiadm
e = Ddsgensm et | U
‘Medicion estado de Anual Enfre el 12 de febrero y Marzo: Rendido ante el DAFP hitps/isacontmianssauditona gov.colindex.an
avance del MECI el 22 de mar de cada g x?umd=Acceshooonisixf=2008xvig= |
(Medicion desempefio vigencia CMR: Rendido )
Enla pagina de la F.P .

-0
.

hitps/inonegin gov. coiwp

I.ndepend;enle del de cada vigencia contentiuploady 202270 1 /informee-Evaluacion

Estado del Sistema de Independientgel Edndo-del Sigemade.
ContolintamoSemastie2.de.2021 pdl

Control Interno {anterior Se publica en la pagina

informe pormenorizado web de la Entidad CMR: Rendido niips//sacontralonas auditona gov colindex as

de Control Interno)

En linea

x7end=Accesshocountalaf=2008nvige 1

Julio: Publicado en la pagina web de la i

entidad,
CMR: Rendido

lent {Inf; fudgios
ngign

IpdependientateiEdado-detfisemade
Contolinemo mmesis-1-de2022 pdf

Enero 2021 Informe del mmesre 2 de 202;
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Departareniy de Ariogis

Seguimiento a la Gestion Documental y PMA a una R'OMRO _FB_
muestra de 60 dependencias en el semestre 2022 -01 '

ALCALDIA DE FIONEGRO
g‘ SEGUIMIENTO AL PLAN DE ME P
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Presentacion publicada en la pagina web de la entidad.
Link: htips://rionegro.gov.co/comite-institucional-de-coordinacion-de-control-interno/

Secretaria de Plan acion
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M NICA PATRICIA RIOS URREA
Profesional Universitario G2-OCI

Anexo: Uno (1 folio - Planilla de asistencia)

Proyectd: Ménica Patricia Rios U. P.U-G2 }PP
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Alcaidia de Rionegro
Departamento de Antioquia _

PLANILLA DE ASISTENCIA

Caodigo: FRGCCOO05

Version: 8

Pagina 1 de 1

Fecha: | ! .- " ‘Coordina . ... ilugar | Hora: ...
Tipo: _Reunién | _Capacitacio . Comite . tBvento . i Otro i
L SRR 9% ool oo s e sy st ol i O SRS
Objetivo:
Nombres y Apellidos Documanto Entidad o Cargo Correo electronico| Teléfono Firma
de Identidad | Dependencia p |

Elabora: Profesional Universitario
Fecha: noviembre 01 de 2015

Revisoé: Direccionamiento Institucional
Fecha: noviembre 01 de 2019

Aprobé: Comité Institucional de Gestion y Desemperio
Fecha: noviembre 01 de 2019

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tante, es copia no controlada, la version vigente reposa en el aplicativo




