INFORME DE EVALUACION DEFINITIVO DE REQUISITOS QUE OTORGAN PUNTAJE
PROCESO DE SELECCION DE ASESOR LEGAL
PROYECTO ALIANZA ORIENTE SOSTENIBLE.

Rionegro, 21 de febrero de 2023

PROCESO: |ASESOR LEGAL ) ]

OBJETO: Planear, coordinar y dirigir los procesos contractuales del contrato de
subvenciéon CSO-LA/2020/421-001 y coordinay acompana las actividades
de formulacién de politicas publicas desde el componente legal.

VALOR DOCE MILLONES OCHOCIEN"0OS OCHENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS
PESOS M/L. ($12.885.600).

HONORARIOS MENSUALES: SESIS MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTE Y DOS MIL OCHOGCIENTOS $6.442.800

El Comité Evaluador del Proyecto Alianza Oriente Sostenible, de conformidad con el
cronograma general del presente proceso de seleccion y teniendo en cuenta los
siguientes antecedentes:

e Que, la apertura de la convocatoria fue ¢l 27 de septiembre de 2022.

e Que, la publicacién de la Evaluacion preliminar de las propuestas y requisitos
habilitantes fue hasta el dia 30 de septiembre de 2022.

e Que, la etapa de presentar observaciones y subsanar lo requerido en el Informe
de Evaluacion de Requisitos Habilitantes fue hasta el 04 de octubre de 2022

e Que, la publicacion del Informe de Evaluacién de Requisitos Habilitantes,
subsanacién y listado de candidatos hzbilitados fue el 06 de octubre de 2022

e Que, lafecha de presentacién de pruebas psicotécnica y prueba técnica fue el 07
de octubre de 2022.

e Que, através del Aviso Informativo N° 01, publicado el 07 de octubre de 2022, se
suspendio el proceso de seleccion.

e Que, a través del Aviso Informativo N“ 02 publicado el 16 de febrero de 2023 se
reinicié el proceso de seleccion y se modificéd el cronograma general.

e Que, lacitacion a entrevistas de la perscia apta para continuar con el proceso de
seleccidn, se estipulo y notificd para el 15 de febrero de 2023 a las 3:00 pm.

e Que, lafecha de evaluacion requisitos gue otorgan puntaje y de publicacion de la
evaluacion definitiva, de acuerdo con la modificacion del cronograma, se estipuld
para el 21 de febrero de 2023, fecha del presente documento

NOTA: Todas las publicaciones del presente nroceso se realizaron en la pagina web de
la Alcaldia de Rionegro.

1. PROPONENTES HABILITADOS:
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Para el objeto contractuel relacionado, se encontraban habilitados para realizar la
prueba técnica y psicotécnica los siguientes proponentes:

N° PROPONENTE E IDENTIFICACION VALOR
IDENTIFICACION PROPUESTA
1 NATHALIA YURLEY SANCHEZ|  1.102.367.725 $ 6.200.000
CABALLERO MENSULAES
2 NATALIA MOLINA 39.456.471 $6.000.000
| ZULUAGA MENSUALES

2. PRUEBA PISCOTECNICA

Evaluada la prueba psicotecnica por parte de la profesional en psicologia, adscrita a la
Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional de la Administracion Municipal
de Rionegro, emitié el concepto frente a cada proponente:

N° PROPONENTE E APTO OBSERVACIONES
IDENTIFICACION 7
NATHALIA YURLEY X
1 SANCHEZ CABALLERO
2 NATALIA MOLINA X El concepto emitido por
ZULUAGA la Psicéloga hace parte
del expediente fisico de
cada proponente.

3. EVALUACION DEFINITIVA DE REQUISITOS QUE APORTAN PUNTAJE

Una vez emitido el concepto de las pruebas psicotécnicas, se hizo la respectiva
citacion a la entrevista con el comité evaluador del proceso de seleccién, a la Unica

proponente apta para continuar el proceso, NATHALIA YURLEY SANCHEZ CABALLERO,
sin embargo, la proponente no se presento a la entrevista en la fecha estipulada, el dia 21 de
febrero de 2023 a través de oficio enviado al correo electrénico cmunoz@rionegro.gov.co,
expreso:

“mediante el presente oficio desisto, por motivos personales, de mi participacion en el
proceso de seleccion ASESOR LEGAL-PROYECTO AQS, iniciado en el mes de septiembre
de 2022

Por lo expuesto anteriormente, la proponente NATHALIA YURLEY SANCHEZ CABALLERO se
encuentra en la causal de rechazo que trae el numeral 18.1 de los Términos de Referencia asi:

18.1 Rechazo y eliminacion de propuestas

- Si'el proponente no se presenta a las pruebas técnicas, psicotécnicas y. entrevista.

P . P ‘ ALIANZA
¥ { By P 41 ¥ L ; B A
RIONsGRO 1 v o samcega () Somm { oJ & ORIENTE
Frer——rn L SOSTENIBLE



[ 222 RO

4. CONCLUSION:

De conformidad con lo manifestado en el inciso anterior frente a la causal de
rechazo y el desistimiento expresado por la proponente, el comité evaluador
recomienda al ordenador del gasto RECHAZAR la oferta presentada por la
proponente NATHALIA YURLEY SANCHEZ CABALLERO, asi mismo, debido a que no
existen mas proponentes habilitados para continuar con la seleccion, también le
recomienda DECLARAR DESIERTO el presente proceso de seleccion de ASESOR LEGAL.

Se deja constancia que el presente informe se publice y no tiene traslado para
observaciones.

Para constancia se firma porlos que en ellaintervinieron, el 21 de febrero de 2023.
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MILLO ALVAREZ CARLOS ALBERTO ZAPATA ZAPATA
ade Contrataciéon Subsecretario Financiero
nente juridico Componente financiero
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LEIDY JOHANNA MARIN VELASQUEZ
Director Proyecto Alianza Oriente Sostenible
Componente técnico

Proyecté: Cristel Jaramillo Alvarez/Subsecretaria de Contra;
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