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INFORME DE SEGUIMIENTO AL MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION
CUATRIMESTRE

ENERO - ABRIL DE 2023.
OBJETIVO
Efectuar el seguimiento al mapa de riesgos de corrupcion, definido por la Entidad, conforme
a las normas y lineamientos vigentes, con el fin de evaluar la efectividad de los controles
establecidos para mitigar o eliminar la causa que origino el riesgo.

ALCANCE

El presente informe corresponde al periodo comprendido entre el 01 de enero y el 30 de
abril de 2023.

MARCO LEGAL
Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan las normas orientadas a fortalecer los mecanismos
de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control

de la gestion publica”.

Ley 87 de 1993 “normas para el ejercicio del control interno en las entidades y organismos
de esta”.

Decreto Nacional 648 de 2017“Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
reglamentario Unico del sector de la funcion publica”.

Decreto 124 de 2016 “Por el cual se sustituye el Titulo IV de la Parte 1 del Libro 2 del
Decreto 1081 de 2016, relativo al “Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano”.

Decreto 943 de 2014 “Por el cual se actualiza el Modelo Estandar de Control Interno
(MECI)".

Documento “Estrategias para la Construccion del Plan Anticorrupciéon y de Atencién al
Ciudadano - Version 2.” aifo 2015.

Manual Técnico del Modelo Estandar de Control Interno para el Estado Colombiano MECI
2014

Guia para la administracion del riesgo y el disefio de controles en entidades publicas
Versién 4 (diciembre 2018)

Manual operativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién - MIPG Version 5, de marzo
de 2023. Documento oficial del Consejo para la Gestion y el Desempeiio Institucional.
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INTRODUCCION

La identificacion de riesgos de corrupcion establecida en las recientes guias de
administracion del riesgo y disefio de controles de la funcién publica, asi como en la
normatividad relacionada el cumplimiento del Plan Anticorrupcion Institucional es
considerada una herramienta de prevencién de la corrupcion atacando los elementos
propios de su concepto.

La identificacion, analisis, valoracion y monitoreo de los riesgos de proceso ha tenido gran
importancia en el mundo empresarial, tanto publico como privado, dado que sirve como
herramienta para prevenir la materializacion de eventos no deseados o en su defecto la
mitigacion del impacto de estos sobre las metas y objetivos de la organizacion, a través de
la implementacién actividades de control que reduzcan los niveles de riesgo.

La labor de verificacion propia de la oficina de control interno incluye la evaluacion de las
actividades de control establecidas en los mapas de riesgos de los procesos del municipio
de Rionegro, estas actividades mitigan el impacto y reducen la probabilidad de
materializacion de los riesgos.

DESARROLLO

El Mapa de Riesgos de Corrupcién del municipio de Rionegro, se encuentra publicado en
la pagina web de la entidad, en el siguiente enlace:
https://rionegro.gov.co/planes-politicas-lineamientos/

El mapa de riesgos de corrupcién mostré como resultado para la vigencia 2023-1, que se
identificaron dieciséis (16) riesgos de corrupcién en 11 procesos tal como se muestra a
continuacion:

CONSOLIDADO
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION
2023
PROCESO |EIEES%?KS: RIESGOS | CONTR RIESGOS
ADOS MITIGADOS OLES | MATERIALIZADOS
Gestion en Familia, Salud e 1 1 1 0
Integracion Social
Gestion de la Educacion 2 2 2 0
Desarrollo Territorial y Ambiental 2 2 2 0
Seguridad Ciudadana 1 1 2
Participacion y Promocién de la 1 1 2 0
Cultura Ciudadana
Gestion Humana 1 1 1 0
Contratacion y Asuntos Legales 1 1 2
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CONSOLIDADO
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION
2023
—_— g‘gﬁﬁgﬁ RIESGOS | CONTR RIESGOS
ADOS MITIGADOS OLES | MATERIALIZADOS

Hacienda 4 4 6 0
Gestion de las Tecnologias de la 1 1 2 0
informaciéon

Gestion de la Comunicacién 1 1 2 0
Control Interno Disciplinario 1 1 2 0
TOTALES 1 16 24 i

MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION 2023
RIESGOS IDENTIFICADOS

= PROCESO RIESGOS IDENTIFICADOS
RIESGOS MITIGADOS CONTROLES
RIESGOS MATERIALIZADOS

® Gestién en Familia, Salud e
Integracion Social1110

® Gestion de la Educaciéon 2220

Desarrollo Territorial y Ambiental 2
220

® Seguridad Ciudadana 1120

® Participacién y Promocion de la
Cultura Ciudadana 1120

® Gestion Humana 1110

®m Contratacion y Asuntos Legales 112
0
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OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO

PROCESO

NOMBRE DEL
RIESGO

CONTROL

OBSERVACIONES DE
LA EVALUACION

DESARROLLO
TERRITORIAL Y
AMBIENTAL

R1.  Posibilidad
de afectacion
reputacional, a
través del trafico
de influencias
para obtener
beneficio propio o
de un tercero, lo
que implicaria
pérdida de
imagen
institucional y
sanciones de tipo
disciplinaria,
penal o fiscal,
debido a la falta
de  ética del
servidor publico.

C1. El Auxiliar
Administrativo asignado
por los secretarios o
Subsecretarios de
Desarrollo Territorial vy
Ambiental, anualmente,
evallia las necesidades
de sensibilizaciones y
capacitaciones del
personal, referente al
Cédigo de Integridad,
Cédigo Unico
Disciplinario y gestion
ante la Secretaria de
Talento Humano o a los
entes de control, apoyo
en temas relacionados
con esto.

Evidencias: Correos,
comunicados, listas de
asistencia, citaciones.

EL DISENO DEL
CONTROL ES
ADECUADOQ; NO
OBSTANTE, EXISTEN
BRECHAS. En general,
el control esta disefiado
adecuadamente para
mitigar las causas a un
nivel aceptable, sin
embargo, la existencia
de una o mas brechas
(puede ocasionar
alguna exposicion que
el responsable del
proceso podria
considerar
inaceptable).

Incluir el criterio de
desviacion u
observacion,
considerado en la
estructura de redaccion
del control, tal como lo
considera la version 4.
(¢, En caso de que no se

logre la accién que
debo hacer?
"2 PoSbGE /G2 Los_prfesionats| S5, DISENO OEL
econémica y U""’ers'ltams. 92'9‘;3""’3 ADECUADO: NO
. apoyan la revision de los !
;i%{etggg:lal p:é actos  administrativos, ggggmgz’ EXISTEN
actos vesificando fque los En genera'l el control
administrativos MISINoS eston alrnggdos esta I disenado
arbitrarios, oo la’ normatividad adecuadamente para
injustos 0 ;E;rs‘itgn esy o [:: mitigar las causas a un
et o encertrendenrodeas| Ve scepiabe, e
generaria ' cornpr—;tencuas Y| de una c; mas brechas
investigaciones capa_c!dades (puede ocasionar
de i | municipales | e
po penal, alguna exposicion que
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NOMBRE DEL OBSERVACIONES DE
PROCESC RIESGO CONTROL LA EVALUACION
fiscal y/o | Evidencia: Actos|el responsable del
disciplinario a | administrativos proceso podria
beneficio propio o |expedidos en cada|considerar
de un tercero, |dependencia inaceptable).
debido a la falta Incluir el criterio de
de ética del periodicidad y
funcionario o] desviacion u
contratista y el observacion,
desconocimiento considerado en |la
de la ejecucion de estructura de redaccion
los tramites, o a la del control, tal como lo
falta de considera la version 4.
capacitacion y/o (¢ En caso de que no se
induccion a logre la accién que
nuevos debo hacer?
funcionarios, que
los llevaria a
cometer errores
de esta indole.
R3. Posibilidad de EL DISENO DEL
afectacion : CONTROL ES
reputacional  al Eﬁw el;gi?a riZLOstdlggfitlgz ADECUADO; NO
incurrir en la a Ia Ocina de Cortral OBSTANTE, EXISTEN
violacion de la Int Discilinari BRECHAS.
reserva procesal e IScIpiinario, | general, el control
cada vez que se ; P
que puede ataiia acticioanin esta disefiado
desencadenar en oques,  paricip adecuadamente para
denuncias de las diferentes mitigar las causas a un
’ actividades que se| . :
derna_mdas y tengan programadas en nivel aceptablg. sin
CONTROL sanciones, por la el plan de accién de embargo, la existencia
INTERNO vulneracion al Gestion Humana para la de una o mas brechas
debido proceso y 4 iy (puede ocasionar
DISCIPLINARIO promocién del Cédigo de

a los derechos de
las partes, debido
la falta de ética
profesional de los
funcionarios de la
oficina de Control
Interno
Disciplinario o una
de las partes
involucradas en el
proceso.

Integridad a través de las
actividades
programadas.
Evidencias: Registros de
asistencia y fotograficos,
levantados por el area
encargada de adelantar
las  actividades de
formacién.

alguna exposicién que

el responsable del
proceso podria
considerar
inaceptable).
Incluir el criterio de
desviacion u
observacion,
considerado en la

estructura de redaccion
del control, tal como lo
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NOMBRE DEL OBSERVACIONES DE
PROGESS RIESGO CONTROL LA EVALUACION
considera la version 4.
¢En caso de que no se
logre la accion que
debo hacer?
C4. EI  Profesional
Universitario encargado,
trimestralmente,
reportara el avance en la
sistematizacion de la ; o
informacion de g:;l\::; ci§:1 St dﬁ
expedientes Y| observacion
actividades de archivo considers do' en Ia
g6:gestion de:la: Olicita estructura de redaccion
dD?sciplgg?itor?I Interno del c_ontroi, tal como lo
Evidencias: Inventario zg:‘smcae;g g‘; ;lejremgg 54 e‘
general (Archivo de A
Excel compartido), I;egl;g h:::e;ccmn que
Inventario unico '
Documental,
Implementacién de
Plantilla de control de
préstamo de
documentos.
R4. Posibilidad de | C5. El Secretario -
afectacion General conjuntamente EIE)NTF?J)SLENO DE‘S‘
economica y|con los subsecretarios ADECUADO: NO
reputacional, por|de la dependencia, cada OBSTANTE ! EXISTEN
prevaricato, vez que se requiera, BRECHAS’
cuando el | evalGan la necesidad de En gene ra‘l ol continl
funcionario capacitacion de sus esta ' disefiado
CONTRATACION | ptblico hace lo|funcionarios, utilizando adecuadamente  para
Y ASUNTOS | que la ley prohibe | herramientas mitigar las causas a un
LEGALES (CA) |o deja de hacer lo | tecnologicas paral .o 3 ceptable, sin
que la ley manda, |exponer los temas embame: [a exisltencia
lo que generaria |identificados y trasladar de ungd fvés brechas
detrimento del|el consolidado a |la (puede Scaaichar
patrimonio del | Subsecretaria de a‘: una exposicién que
Estado y como|Gestion Humana para elg res oﬂsable qdel
consecuencia gue sean incluidas en el P dri
demandas, Plan Institucional de |Pr®S° pogna

‘;1 Ep—— \
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NOMBRE DEL OBSERVACIONES DE
PROKESQ RIESGO CONTROL LA EVALUACION
investigaciones Capacitaciones, en caso | considerar
administrativas, | que no sean incluidas en | inaceptable).
fiscales, este, se contemplara la|Incluir el criterio de
disciplinarias y/o | posibilidad de | desviacion u
penales, debido a|programarlas con el |observacion,
la falta de ética de | personal interno  o|considerado en la
los funcionarios | asesores externos. estructura de redaccion
publicos y no|Evidencias: Plan | del control, tal como lo
aplicacion del | institucional de | considera la version 4,
manual de | Capacitacion, planillas|en el control 2. (¢En
funciones y | de asistencia a|caso de que no se logre
demas  normas | capacitaciones. la acciébn que debo
que le apliquen. hacer?
C6. El Subsecretario de
Asuntos legales,
g:nsuﬁ;r;:nmt%magnnd; lnclu?r 'gl criterio de
personal en temas gg:;ﬁc;gign d
felacohados  con 8 considerado‘ en la
normatividad vigente, a .
través de plataforma estructura de redaccion
leyex.info. del c_ontrol, tal como lo
Evidencia: envio desde cons::iera Ita Ivezrsmr?E4 '
la plataforma leyex.info a | " &' CONTO! <. (¢En
los correos de los | 3%° de_que ho 6¢ logre
funcionarios y boletines :?ac:gcsdn qie :Gebo
mensuales. Estadistica '
de ingreso a la
plataforma y consultas. }
R5. Posibilidad de . EL DISENO DEL
i S;ivers?ario Pr:;?gs::;r:ja:: GONTROL Ee
aconomica y por la Subsecretaria de ADECUADO; NO
reputacional por Gestién Himara OBSTANTE, EXISTEN
recibir prebendas, tri : ' | BRECHAS. En general,
favorecer nmestralmentg, Slecua el control esta disefiado
GESTION el plan de accion de las | _ d ¢
HUMANA cortnes Y|iniciativas  adicionales | 2GScuadamente para
realtzar contenidas en el Plan "?'“9"“ las causas a un
inadecuados AnBcommoibn y nivel aceptable, sin
procesos de Atenciénzl Ciudadano embargo, la existencia
supervision Y| Evidenicia: s eguimienio de una o mas brephas
control a los al plan de-accié n PAAC (puede ocasionar
proveedores, |o ‘| alguna exposicién que
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NOMBRE DEL

|
OBSERVACIONES DE

RGO RIESGO SOk LA EVALUACION
que generaria | Cédigo de integridad y|el responsable del
demandas conflicto de intereses. proceso podria
judiciales y considerar
sanciones inaceptable).
disciplinarias Incluir el criterio de
debido a un desviacion u
inadecuado observacion,
manejo de los considerado en la
procesos estructura de redaccion

contractuales.

del control, tal como lo
considera la version 4,
en el control 2. (,En
caso de que no se logre
la accion que debo
hacer?

FAMILIA, SALUD
E INTEGRACION
SOCIAL

R6. Posibilidad de

afectacion
economica y
reputacional por
seleccion
inadecuada de
beneficiarios para
los diferentes
programas de la
Secretaria de
Familia, Salud e
Integracién
Social, que
generaria

sanciones de tipo
fiscal, civil y penal,
debido al
desconocimiento
de los requisitos,
accion u omision,
uso del poder,
desviacion de la
gestion de lo
publico para
beneficio de un
privado.

C7. El Secretario de
Familia, Salud e
Integracién Social, Los

subsecretarios y el
equipo de apoyo,
permanentemente
verifican el cumplimiento
de los requisitos
establecidos en la
normatividad que
fundamenta el beneficio
0 seleccion de
beneficiarios para los
diferentes programas de
la secretaria.

Evidencia:
Caracterizacion, actas
de seleccion y actas de
comité.

EL DISENO DEL
CONTROL ES
ADECUADO,; NO

OBSTANTE, EXISTEN
BRECHAS.

En general, el control
esta disefiado
adecuadamente para
mitigar las causas a un
nivel aceptable, sin
embargo, la existencia
de una o mas brechas

(puede ocasionar
alguna exposicion que
el responsable del
proceso podria
considerar

inaceptable).

Incluir el criterio de
desviacion u
observacion,

considerado en la

estructura de redaccion
del control, tal como lo
considera la versiéon 4,
en el control 2. (,En
caso de que no se logre |

v V
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NOMBRE DEL OBSERVACIONES DE
FRIEES0 RIESGO CONTROL LA EVALUACION
la accion que debo
hacer?
R7. Posibilidad de|C8. Los profesionales
afectacion Universitarios asignados
econémica y | al sistema Saimyr de la
reputacional por | Secretaria de Hacienda,
fraude informatico | cada vez que el sistema
al modificar | lo requiera, cambiara su
informacién  en|clave de acceso, con el|EL  DISENO  DEL
beneficio propio o | objetivo de proteger la| CONTROL ES
de un particular, |informacién de la que | ADECUADO; NO
que generaria | esta a cargo, | EXISTEN BRECHAS.
sanciones accediendo al sistema|En general, el control
penales, fiscales y | para proceder al cambio. | esta disefado
disciplinarias, En caso de que el adecuadamente para
debido a falta de|sistema no pida el mitigar las causas a un
ética de los|cambio de contrasefia, |nivel aceptable.
funcionarios, el funcionario procedera
ademas, falta de|a realizar el cambio
capacitacion en el | manualmente.
manejo de los|Evidencia: solicitud del
sistemas sistema para cambio de
HACIENDA informaticos. contrasena.
R8. Posibilidad de | C9. Los Subsecretarios
afectacion Financiero, de Rentas y
econémica y|de Tesoreria
reputacional por | semestralmente,
actividad de | evaluan las necesidades
cohecho de capacitacion del -
efectuada por el|personal en temas EIE)Nng’LENO DEIS‘
servidor publico al | relacionados con el ADECUADO: NO
dejarse llevar por|cédigo de Integridad y EXISTEN BR’ECHAS
moviles ajenos a|normatividad vigente E _
0 : n general, el control
su mision, en|(parte sustantiva vy esta disafado
provecho propio o | procedimental del
? - |adecuadamente para
de tercero, lo que | Estatuto tributario HilEr 186 GAtSaE 2UH
generaria Municipal y Norma nivegi aceptable
sanciones Nacional), mediante '
penales, fiscales y | solicitud escrita a la
disciplinarias, Subsecretaria de
debido a la falta|Gestion Humana, para
de ética del|su inclusion en el Plan
funcionario. Institucional de
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NOMBRE DEL OBSERVACIONES DE
FROGESD RIESGO CONTROL LA EVALUACION
Capacitacion (PIC), en
caso que las
necesidades de
capacitacion no hayan
sido incluidas en el PIC,
el Subsecretario le
comunica la novedad al
Secretario de Hacienda
para que reprograme O
le asigne presupuesto si
es del caso para su
ejecucion.
Evidencias: PIC,
planillas de asistencia y
oficio de solicitud de
capacitaciones.
R9. Posibilidad de | C10. Los Subsecretarios -
afectacion Financiera, de Rentas y E%)NTE(I:)SLENO DES-
econémica y|de Tesoreria ADECUADO: NO
reputacional por | semestralmente, OBST ANTE‘ EXISTEN
actividad de | evalian las necesidades BRECHAS !
prevaricato al|de capacitacion del En enera'l ol .contil
tomar decisiones | personal en temas esta’g ' disefiado
contrarias a la ley | relacionados con el atlbcundamarie:  ‘tars
il codigo de Integridad y mitigar las causas 2 un
desconocimiento, | normatividad vigente niveﬂ acarlable: Glh
accion u omision, | (parte  sustantiva vy embarao lg exis‘tencia
lo que generaria | procedimental del e ungc; 8 Brodhas
sanciones Estatuto tributario (puede AEARGIEE
penales, fiscales y |Municipal y Norma a?guna exposicién que
disciplinarias, Nacional), mediante
debido a la falta | solicitud escrita a Ila sl responsable ddgl
ética del | Subsecretaria de gcraics?ggrar poana
funcionario y falta| Gestion Humana, para inaceptable)
de claridad sobre|su inclusiéon en el Plan Incluif ol Eriterio dis
las disposiciones | Institucional de desviaciGn i
normativas o | Capacitacion (PIC), en Abberoatiin
legales de los|caso que las considerad 0’ en I
responsables de | necesidades de et de FSAsEasH
la aprobacion de |capacitacion no hayan dal ‘ecniral. tal como lo
los procesos y|sido incluidas en el PIC, e I ién 4
procedimientosde |el  Subsecretario le CF’ES' era : version 4.
la gestion | comunica la novedad al (¢En caso de que no se
_ﬁ ﬁ & /rionegro.gov.co @Q@AlcRionegro €)Alcaldia de Rionegro @ @olcaldiarionegro
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PROCESO

NOMBRE DEL
RIESGO

CONTROL

OBSERVACIONES DE
LA EVALUACION

administrativa vy
financiera o de la
gestion de
tramites que se
realicen en el area

Secretario de Hacienda
para que reprograme o
le asigne presupuesto si
es del caso para su
ejecucion.

Evidencias: PIC,
planillas de asistencia
oficio de solicitud de
capacitaciones.

logre la accion que
debo hacer?

C11. El Profesional
Universitario  asignado
por cada subsecretaria
realiza la revision
periédica de la bitacora
de la plataforma del
BPMS ylo correo
electrénico con el fin de
no omitir actividades
relacionadas con el
proceso.

Evidencia: Diagrama de
fluo y estado del
radicado en BPMS.

C12. El Secretario de
Hacienda realiza el
seguimiento y da aval
del cumplimiento de las
actividades
contractuales a través
de las respectivas
supervisiones para los
funcionarios contratistas
de la dependencia, con
el fin de garantizar la
debida ejecucion del
contrato.
Evidencia:
supervision.

Informe de

R10. Posibilidad
de afectacion
economica y
reputacional por

C13. Los Subsecretarios
Financiero, de Rentas y
de Tesoreria,
semestralmente,

EL DISENO DEL

CONTROL ES
ADECUADO; NO
EXISTEN BRECHAS.
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NOMBRE DEL OBSERVACIONES DE
FROGESO RIESGO CONTROL LA EVALUACION
malversacion de | evaluan las necesidades | En general, el control
fondos por el|de capacitacion del|esta disefiado
empleo de|personal en temas|adecuadamente para
recursos relacionados con el |mitigar las causas a un
financieros para|codigo de Integridad y |nivel aceptable.
destinacién normatividad vigente
diferente al|(parte  sustantiva vy
establecido en las | procedimental del
normas o lo|Estatuto tributario
aprobado por la|Municipal y Norma
entidad, lo que|Nacional), mediante
generaria solicitud escrita a la
sanciones Subsecretaria de
penales, fiscales y | Gestion Humana, para
disciplinarias, su inclusién en el Plan
debido a la falta | Institucional de
ética del | Capacitacion (PIC), en
funcionario. caso que las
necesidades de
capacitacion no hayan
sido incluidas en el PIC,
el Subsecretario le
comunica la novedad al
Secretario de Hacienda
para que reprograme O
le asigne presupuesto si
es del caso para su
ejecucion.
Evidencias: PIC,
planillas de asistencia
oficio de solicitud de
capacitaciones.
R11. Posibilidad |C14. El Secretario de|EL DISENO DEL
de afectacion | Gobierno y el Secretario| CONTROL ES
econoémica y |de Desarrollo Territorial | ADECUADO; NO
reputacional en la|evalia y solicita,  OBSTANTE, EXISTEN
SEGURIDAD rea_liz_acién y | anualmente a la| BRECHAS.
CIUDADANA omision de un|Subsecretaria de|En general, el control
proceso, Talento Humano Ila|esta disefiado
actuacion capacitacion a  los|adecuadamente para
administrativa o | funcionarios sobre | mitigar las causas a un
tramite por parte | codigos disciplinarios e |nivel aceptable, sin
de un funcionario | integridad,  asimismo, | embargo, la existencia

580
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NOMBRE DEL OBSERVACIONES DE
PROCESO RIESGO PONTRER. LA EVALUACION

que conlleve a|gestiona con los entes|de una o mas brechas
incurrir en delitos | de control capacitacion | (puede ocasionar
contra la| sobre delitos contra la|alguna exposicion que
Administracion Administracion Publica, |el responsable del
Publica, con periodicidad una vez | proceso podria
afectando asi, la|al afio. considerar
imagen y inaceptable).
confianza Evidencias: Correos, | Incluir el criterio de
institucional,  la| Comunicados, planillas | periodicidad después
generacion de|de asistencia, plan de|del responsable y el
sanciones y | capacitaciones. criterio de desviacién u
apertura de observacion,
procesos penales considerado en la
y fiscales debido a estructura de redaccion
la falta de ética, del control, tal como lo
influencia y considera la version 4.
presion de Control 1.
terceros Incluir el criterio de

periodicidad y el criterio

de desviacion u
observacion,
considerado en la

estructura de redaccién
del control, tal como lo
considera la version 4.

Control 2.

Incluir el criterio de
desviacion u
observacion,
considerado en la

estructura de redaccion
del control, tal como lo
considera la version 4.
Control 3. (¢, En caso de
que no se logre la
accion que debo hacer?

C15. Los Subsecretarios
de Convivencia y Control
Territorial y de Movilidad

Incluir el criterio de
periodicidad y el criterio

de desviacion u
observacion,
considerado en la

=3
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NOMBRE DEL OBSERVACIONES DE
PROGESO RIESGO CONTROL LA EVALUACION
realizan el seguimiento y | estructura de redaccion
monitoreo de las | del control, tal como lo
actividades criticas | considera la version 4.
desarrolladas por los|Control 2.
funcionarios y
contratistas a cargo.
Evidencias: planilla de
asistencia, Actas de
reunion y planillas de
seguimiento y
monitoreo.
C16. Los Subsecretario
de Convivencia y Control
Territorial y El
Subsecretario de
Movilidad, anualmente,
generan estrategias
para fortalecer los
canales de
comunicacion y las rutas
de atencion al ciudadano
para el reporte de actos
de corrupcion por parte
de los funcionarios.
Evidencias: Estrategias,
planes y piezas de
comunicacion y redes
sociales. }
R12. Posibilidad EL DISENO DEL
de afectacion |C17. El Subsecretario| CONTROL ES
economica y| TIC, mensualmente, | ADECUADO; NO
reputacional por|revisa que los sistemas | OBSTANTE, EXISTEN
recibir cualquier|{de informacion  se | BRECHAS.
GESTION DE dadiva o beneficio | encuentren alineados a|En general, el‘ control
TECNOLOGIAS a nombre propio o | las politicas de control | esta disefiado
DE LA de terceros, que|de acceso a los ac_igcuadamente para
INFORMACION | 9enere pérdidas | aplicativos de acuerdo | mitigar las causas a un
econdmicas por |con el perfil del usuario. |nivel aceptable, sin
movimientos Evidencia: Informe SE-|embargo, la existencia
fraudulentos, SUITE y SAYMIR|de una o mas brechas
debido al uso o] (control de roles) (puede ocasionar
alteracion de alguna exposicién que
informacioén el responsable del

¢
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NOMBRE DEL OBSERVACIONES DE
PROGESG RIESGO Lk LA EVALUACION
confidencial proceso podria
almacenada en considerar
los sistemas de inaceptable).
informacion Incluir el criterio de
desviacion u
observacion,
considerado en la
estructura de redaccion
del control, tal como lo
considera la version 4.
en ambos controles.
(¢ En caso de que no se
logre la accion que
debo hacer?
C18. ElI profesional
universitario  asignado
por la subsecretaria TIC,
mensualmente,
21: nt’:gse:sm::mﬁzg (¢En caso de que no se
usuarios a cada uno de ?ggg halaac e Igccubn e
los servicios (maddulos) '
de informacién.
Evidencia: Informe SE-
SUIT y SAIMYR (control
de roles) )
R13. Posibilidad . EL DISENO DEL
de  Afectacion| o o Fl Profesionall conTRoL ES
Econémica  ylo IRshacolbn V Nisilanes ADECUADQO; NO
Reputacional por| - d‘"‘:vez u‘; ol e | OBSTANTE, EXISTEN
uatica de||ETDH  solicitan _ Tos | BRECHAS.
influencias en la conceptos atloa En general, el control
habilitaciéon el, dministra;(ivo & esta disefiado
GESTION DE LA |ingreso de ediant i "t d adecuadamente para
EDUCACION prestadores  del e tic:ii::l:s sz;%:dfs| a: mitigar las causas a un
servicio educativo gglicitu des‘ rexviite: &l nivel aceptable, sin
(Emitir las par aca dém?co adermés embargo, la existencia
resoluciones, msaliza.  be ’accione . de una o mas brechas
conceptos 0 correspondientes, segun (puede ocasionar
licencias en los la: solicitud. A tra;vés 4 alguna exposicion que
procesos de las diferenfes listas de el responsable del
Inspeccion y proceso podria
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NOMBRE DEL OBSERVACIONES DE
PROCESO RIESGO CONTROL LA EVALUACION

Vigilancia bajo el|chequeo y formatos|considerar
uso de | propios de la actividad. |inaceptable).
influencias, Evidencia: Informe par|Incluir el criterio de
dadivas, académico, actos | desviacion u
presiones o [ administrativos. observacion,
engaros considerado en |Ia

causados por los
funcionarios), que

estructura de redaccién
del control, tal como lo

rendimientos por
operaciones
financieras,
donaciones, SGP

y Cofinanciacion
del orden
nacional, entre
otros.) al
presupuesto de la
SER y de los
fondos de
servicios

rector para que lo
aplique correctamente.
En caso de que no se

ejecute de dicha
manera, debera ceirse
a la ley general de
educacion (ley 1075 de
2015).

Evidencia: Informe de
Registro al aplicativo
SIFSE.

generaria considera la version 4.
sanciones (¢ En caso de que no se
disciplinarias, logre la acciéon que
judiciales y debo hacer?

penales, debido a

la falta de ética de

los funcionarios.

R14. Posibilidad

de Afectacion | C20. El profesional

Econémica  y/o|Universitario designado

Reputacional por | por el Subsecretario de

incurrir en | Administrativa y

prevaricato en la|Financiera, anualmente,

ejecucion de los |revisara, actualizara y

ingresos socializara el manual de

corrientes tanto|Fondos de Servicios

tributarios como | Educativos con las IE -

no tributarios; | Oficiales de Rionegro, (E:IaNngf’LENO DIIEEIS-
fondog brindando asesorias en ADECUADO: NO
O e oo o a1y | EXSTEN BRECHAS.
capital (de |académico para darle e;]t égenera, dis(;oﬁa 4o
balance), crédito, | las herramientas a cada adecuadamente  para

mitigar las causas a un
nivel aceptable.

OO-6Camg-*
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PROCESO

NOMBRE DEL
RIESGO

CONTROL

OBSERVACIONES DE
LA EVALUACION

educativos, que
generaria
sanciones
disciplinarias,
judiciales y
penales, debido a
la falta de ética de
los funcionarios

PARTICIPACION
Y PROMOCION
DE LA CULTURA
CIUDADANA

R15. Posibilidad
de afectacion

econdémica y
reputacional por
trafico de

influencias de un

servidor publico
en beneficio
propio o de un
tercero, que
afecte la
ejecucion de los
diferentes

programas de la
Entidad y genere
Investigaciones
de tipo penal y
disciplinario,
debido a la falta
de ética y valores
del recurso
humano en el
manejo de los
procesos que
tiene a su cargo.

C21. El Subsecretario de
Participacion
Ciudadana, anualmente,

envia formato de
necesidades de
formacion y de
capacitacion a la
subsecretaria de
Gestion Humana en

temas relacionados con
el codigo de integridad y
plan anticorrupcion y
atencion al ciudadano,
para que se incluida el
PIC.

Evidencia: Formato de
necesidades de
formacion.

EL DISENO DEL
CONTROL ES
ADECUADO,; NO
OBSTANTE, EXISTEN
BRECHAS.

En general, el control
esta disefiado
adecuadamente para
mitigar las causas a un
nivel aceptable, sin
embargo, la existencia
de una o mas brechas
(puede ocasionar
alguna exposicién que
el responsable del

proceso podria
considerar
inaceptable).
Incluir el criterio de
desviacion u
observacion,

considerado en la
estructura de redaccion
del control, tal como lo
considera la version 4.
En ambos controles

(¢ En caso de que no se
logre la accién que
debo hacer?

C22. Los profesionales

PBX: (604) 520 40 60 / Codigo Postal: ZIP CODE 054040 / Correo electronico: alcald

Universitarios y | (¢ En caso de que no se
Técnicos logre la accién que
Administrativos, debo hacer?
trimestraimente,
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PROCESO

NOMBRE DEL
RIESGO

CONTROL

OBSERVACIONES DE
LA EVALUACION

verifican las solicitudes
y/o quejas para
determinar si hay alguna
por manejos indebidos
en contra de algun
funcionario de las
subsecretarias, de ser
asi, notificaran a los
subsecretarios y este a
su vez al area encargada
de darle tramite a las
respectivas
investigaciones.
Evidencia: PQRSF

N

GESTION DE LA
COMUNICACIO

R16. Posibilidad

de afectacion
econdmica y
reputacional por
trafico de

influencias de un
servidor publico
que afecte el

correcto
desarrollo del
proceso de

comunicacion de
la entidad, a
través de los
cuales se
difunden los
diferentes
programas a
ejecutar por parte
de la alcaldia de
Rionegro, lo que
daria lugar a
Investigaciones
de tipo penal y
disciplinario,
pérdida de
imagen
institucional,

C23. El jefe de la Oficina
de Comunicaciones,
anualmente, solicita vy
envia formato de

necesidades de
formacion y de
capacitacion a la
subsecretaria de Talento

Humano en temas
relacionados con el
codigo de integridad y
plan anticorrupciéon y
atencion al ciudadano,
para que se incluida el
PIC.

Evidencia: capacitacion
codigo de integridad.

EL DISENO DEL
CONTROL ES
ADECUADO; NO
OBSTANTE, EXISTEN
BRECHAS.

En general, el control
esta disefiado
adecuadamente para
mitigar las causas a un
nivel aceptable, sin
embargo, la existencia
de una o mas brechas
(puede ocasionar
alguna exposicion que
el responsable del
proceso podria
considerar
inaceptable).

Incluir el criterio de
observacion (o}
desviacion,
considerado en la
estructura de redaccién
del control, tal como lo
considera la version 4.
Control 1.

j —
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NOMBRE DEL OBSERVACIONES DE
PROCESO RIESGO CONTROL LA EVALUACION

debido a la falta Incluir el criterio de
de ética y valores periodicidad,
del recurso consideradoc en la
humano en el estructura de redaccion
manejo de los del control, tal como lo
procesos que considera la version 4.

tiene a su cargo.

Control 2

¢En caso de que no se
logre la accion que
debo hacer?

C24. Los profesionales
Universitarios, Técnicos

Administrativos ylo
personal de apoyo,
verifican las solicitudes
ylo quejas para

determinar si hay alguna
por manejos indebidos
en contra de algun
funcionario de la
subsecretaria, en este
caso notificaran  al
subsecretario y este a su
vez al area encargada
de darle tramite a las
respectivas
investigaciones.

Evidencia: NO APLICA

POR SER
INFORMACION DE
RESERVA Y TODO
QUEDA BAJO LA
CUSTODIA DE
CONTROL INTERNO
DISCIPLINARIO

¢En caso de que no se
logre la accién que
debo hacer?

—
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Departaretn de Avtogues

MATRIZ DE CRITICIDAD O MAPA DE CALOR
RIESGOS DE CORRUPCION
2023

Casi
seguro

4
Probable

3
Posible

2
Improbable

PROBABILIDAD

IMPACTO
1 2 3 o 5

Insiiniﬁcante Menor |Moderado Maior Catastrofico

M. Zona de riesgo moderada: Reducir el riesgo = 1
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EVALUACION A LA EFECTIVIDAD DE LOS CONTROLES

Respecto a la evaluacién de los controles del mapa de riesgos de corrupcion, se implemento
la metodologia dispuesta en la Guia para la Administracion del Riesgo y el Disefio de
Controles en Entidades Publicas (version 4, de 2018), tal como lo preceptua la version 5 de
2020 del DAFP, en donde, se especifica que el Jefe de Control Interno o quien haga sus
veces, debe adelantar seguimiento al Mapa de Riesgos de Corrupcion y que, en este
sentido es necesario que adelante seguimiento a la gestion del riesgo, verificando la
efectividad de los controles.

CRITERIOS DE EVALUACION DE LOS CONTROLES

CARACTERISTICA TIPOLOGIA DESCRIPCION ESCALA

Se observa que el control es de
Simple facil aplicacion y se encuentra 3

apropiado en el proceso.
De acuerdo con la

complejidad del
control NO se observa que el control sea
. de facil aplicaciébn y que se
Completo encuentre apropiado en el 0
proceso.

NO se ha
materializado el
riesgo durante la
Materializaciéon del | ejecucién del control
riesgo Sl se ha
materializado el
riesgo durante la
ejecucion del control

NO Se identifican registros de
materializacién del riesgo propios 4
del proceso

Se identifican registros de
materializaciéon del riesgo propios 0
del proceso

Alta Mitiga las causas generadoras del 3
riesgo
Contribucion del
control en  la|Media Mitiga los efectos del riesgo 2
disminucion del
Hesda Baia NO ataca las causas ni mitiga los 1
J efectos del Riesgo
RECOMENDACIONES

1. Realizar capacitaciones en Gestién para la administracion del riesgo, dirigido a los
lideres de los procesos y equipos de trabajo, con énfasis en la redaccion de los
controles, teniendo en cuenta los seis criterios: Responsable, Periodicidad. Propésito,
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el como se ejecuta la actividad del control, la observacion o desviacién y la evidencia,
criterios establecidos en la Politica de Administracion de Riesgos 2021, enmarcada en
la version 4 de 2018 DAFP

2. Establecer un protocolo para la presentacion y verificacion de evidencias de los
controles, para que esta se realice de manera efectiva y organizada y evidenciarlo

3. Desarrollar talleres direccionados a la formulacién de acciones de mitigacion
(controles), dirigidos a la minimizacion de las causas o a terminar con ellas, mas acordes
a las necesidades de los procesos.

CONCLUSIONES

1. La Subsecretaria de Planeacién Estratégica y Evaluacion, remitié a la oficina de control
interno la matriz de riesgos de cada proceso y el consolidado de los riesgos de
corrupcion con el monitoreo y revision del cuatrimestre enero - abril de 2023, donde se
evidencio que se cumple con la metodologia de la Politica de Administracion de riesgos
2023 del municipio de Rionegro, enmarcada en la version 4 de 2018, del Departamento
Administrativo de la Funcién Publica DAFP.

2. El mapa de riesgos de corrupcién cuenta con 16 riesgos equivalentes al 20.25% del
total de riesgos de la entidad y tienen 24 controles establecidos, los cuales poseen
deficiencias en la estructura de redaccion.

3. Laprimera linea de defensa (lideres de los procesos y equipo de trabajo de riesgos) con
el apoyo y asesoria de la segunda linea de defensa, identifico los riesgos de corrupcién
teniendo en cuenta las variables internas y externas que podrian generar actos de
corrupcion.

4. Alinterior de |la entidad se han realizado esfuerzos por establecer controles adecuados
de tipo preventivo dirigidos a minimizar las causas que originan los riesgos.

5. Del seguimiento efectuado al mapa de riesgos de corrupcion de la entidad, se concluye
que, en el periodo comprendido entre enero y abril de 2023, no se materializé ningln
riesgo de corrupcion.

Los controles o actividades de control establecidas estan operando de manera adecuada y
estan siendo efectivas, en cuanto a la redaccién de los riesgos se recomienda seguir los
parametros establecidos en la Guia para la administracion del riesgo y el disefio de
controles en Entidades Publicas, version 4, de octubre de 2018, del Departamento
Administrativo de la funcién publica DAFP, relacionado con los riesgos de gestion,
corrupcién y segundad digital.

Redacto y transcribié: Jairo Alberto Saenz Sepuiveda, Profesional Universitario
Revisd y aprobo: Carlos Alberto Garcia Ospina, Jefe de la Oficina de Control Intemo
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